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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1 Настоящее положение регламентирует  разработку и 

утверждение образовательных программ среднего профессионального 

образования в ОГАПОУ «СМК» (далее – Колледж»). 

1.2 Настоящее Положение разработано  в соответствии с: 

– Федеральным законом от 29 декабря 2012 года  № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

– Постановлением Правительства Российской Федерации от 16.03.2022 

года № 387 "О проведении эксперимента по разработке, апробации и 

внедрению новой образовательной технологии конструирования 

образовательных программ среднего профессионального образования  в 

рамках федерального проекта "Профессионалитет"; 

– Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24 

августа 2022 года № 762 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования»;   

– Приказом Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 

390 от 05.08.2020 года «О практической подготовке обучающихся»; 

– Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

08.11.2021 года № 800 «Об утверждении Порядка проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования»; 

– Приказом Минобрнауки России № 882, Минпросвещения России № 

391 от 05.08.2020 года «Об организации и осуществлении образовательной 

деятельности при сетевой форме реализации образовательных программ» 

(вместе с «Порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности при сетевой форме реализации образовательных программ»);   

– Письмом Министерства просвещения Российской Федерации «О 

направлении рекомендаций» № 05-592 от 01.03.2023 года (вместе с 

Рекомендациями по реализации среднего общего образования в пределах 

освоения образовательной программы среднего профессионального 

образования);   

– Приказом Министерства просвещения Российской Федерации  от 

18.05.2023 года № 371 "Об утверждении федеральной образовательной 

программы среднего общего образования";  

– Постановлением Правительства Белгородской области от 18.03.2013 

года № 85-пп «О порядке организации дуального обучения обучающихся»;   



 
 

–  Приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 

03.09.2013 года № 620 н "Об утверждении Порядка организации и 

проведения практической подготовки обучающихся по профессиональным 

образовательным программам медицинского, фармацевтического 

образования"; 

– Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

8.04.2021 года № 153 «Об утверждении порядка разработки примерных 

основных образовательных программ среднего профессионального 

образования, проведения их экспертизы и ведения реестра примерных 

основных образовательных программ среднего профессионального 

образования»; 

– Федеральными государственными образовательными стандартами 

(далее - ФГОС) по программам среднего профессионального образования 

(далее  - СПО); 

– Уставом Колледжа; 

– Иными локальными актами Колледжа. 

1.3 В случае изменения законодательства Российской Федерации и 

Белгородской области, принятия уполномоченными органами власти актов, 

отменяющих или изменяющих нормы, регулируемые Положением или 

изменения Устава Колледжа, настоящее Положение действует в части, им не 

противоречащей. 

1.4 Образовательные программы среднего профессионального 

образования определяют содержание профессионального образования и 

обеспечивают получение квалификации. Содержание образования должно 

содействовать взаимопониманию и сотрудничеству между людьми, народами 

независимо от расовой, национальной, этнической, религиозной и 

социальной принадлежности, учитывать разнообразие мировоззренческих 

подходов, способствовать реализации права обучающихся на свободный 

выбор мнений и убеждений, обеспечивать развитие способностей каждого 

человека, формирование и развитие его личности в соответствии с 

принятыми в семье и обществе традиционными российскими духовно-

нравственными и социокультурными ценностями.  

1.5 Образовательные программы среднего профессионального 

образования (программы подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих (далее ППКРС); программы подготовки специалистов среднего 

звена (далее – ППССЗ)) разрабатываются Колледжем самостоятельно в 

соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами по соответствующим профессиям, специальностям среднего 



 
 

профессионального образования и с учетом соответствующих примерных 

образовательных программ среднего профессионального образования.  

 1.6 Образовательные программы среднего профессионального 

образования, реализуемые на базе основного общего образования, 

разрабатываются Колледжем самостоятельно на основе требований 

соответствующих федеральных государственных образовательных 

стандартов среднего общего и среднего профессионального образования с 

учетом получаемой профессии или специальности среднего 

профессионального образования. 

1.7 Образовательные программы среднего профессионального 

образования, реализуемые в условиях эксперимента по разработке, 

апробации и внедрению новой образовательной технологии конструирования 

образовательных программ среднего профессионального образования в 

рамках федерального проекта "Профессионалитет", разрабатываются 

Колледжем самостоятельно в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами по соответствующим 

профессиям, специальностям среднего профессионального образования и с 

учетом соответствующих примерных основных образовательных программ, 

разработанных организацией, определяемой Министерством просвещения 

Российской Федерации из числа подведомственных ему организаций. 

В рамках эксперимента по разработке, апробации и внедрению новой 

образовательной технологии конструирования образовательных программ 

среднего профессионального образования в рамках федерального проекта 

«Профессионалитет» созданное объединение колледжей региона и 

предприятий – образовательный кластер «МедПрофи31» способствует 

организации образовательного процесса в режиме взаимодействия по 

направлениям:  

 при разработке и реализации образовательных программ;  

 путём привлечения социальных партнеров (медицинских и 

фармацевтических организаций-работодателей)  к управлению 

образовательными организациями кластера;  

 через совершенствование/модернизацию материально-технической 

базы, учебной/производственной инфраструктуры, а также через закупку 

оборудования, программного обеспечения и расходных материалов для 

осуществления образовательной деятельности. 

1.8 Образовательная программа среднего профессионального образования 

представляет собой комплект документов, разработанных и утвержденных 

Колледжем, содержащих комплекс основных характеристик образования 

(объем, содержание, планируемые результаты) и организационно-



 
 

педагогических условий, который представлен в виде учебного плана, 

календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей), 

иных компонентов, оценочных и методических материалов, а также в виде 

рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, 

форм аттестации. 

1.9 Колледж ежегодно обновляет содержание ППКРС/ППССЗ (учебный 

план, рабочие программы учебных дисциплин, междисциплинарных курсов, 

профессиональных модулей, программы учебной и производственной 

практик, методические материалы, обеспечивающие реализацию 

соответствующих образовательных технологий, контрольно-измерительные 

материалы и контрольно-оценочные средства, рабочую программу 

воспитания и календарный план воспитательной работы) на основе 

требований профессиональных стандартов с учетом запросов работодателей, 

особенностей развития региона, науки, техники, культуры, экономики, 

технологий и социальной сферы в рамках, установленных ФГОС СПО. 

1.10 Образовательные программы реализуются Колледжем 

самостоятельно и могут быть реализованы посредством использования 

сетевой формы реализации образовательных программ. Сетевая форма 

обеспечивает возможность освоения обучающимися Колледжа 

образовательной программы и (или) отдельных учебных курсов, дисциплин 

(модулей), практики, иных компонентов, предусмотренных 

образовательными программами, с использованием ресурсов нескольких 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, включая 

иностранные, а также, при необходимости, с использованием ресурсов иных 

организаций. Образовательная деятельность по образовательной программе, 

реализуемой с использованием сетевой формы, осуществляется посредством 

взаимодействия между организациями в соответствии с договором о сетевой 

форме реализации образовательной программы.  

1.11 При реализации образовательных программ используются различные 

образовательные технологии, в том числе могут использоваться 

дистанционные образовательные технологии, электронное обучение.  

1.12 Образовательная деятельность при освоении основных 

профессиональных образовательных программ или отдельных компонентов 

этих программ организуется в форме практической подготовки, т.е. в форме 

организации образовательной деятельности при освоении образовательной 

программы в условиях выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и 

направленных на формирование, закрепление, развитие практических 



 
 

навыков и компетенции по профилю соответствующей образовательной 

программы.  

1.13 Практическая подготовка может быть организована:  

 непосредственно в Колледже;  

 в организации, осуществляющей деятельность по профилю 

соответствующей образовательной программы, в том числе ее структурном 

подразделении, предназначенном для проведения практической подготовки, 

на основании договора, заключаемого между указанной организацией и 

Колледжем. 

 1.14 Образовательная деятельность в форме практической подготовки 

может быть организована при реализации учебных курсов, дисциплин 

(модулей), практики, иных компонентов образовательных программ, 

предусмотренных учебным планом. Реализация компонентов 

образовательной программы в форме практической подготовки может 

осуществляться непрерывно либо путем чередования с реализацией иных 

компонентов образовательной программы в соответствии с календарным 

учебным графиком и учебным планом.  

1.15 Образовательные программы разрабатываются и используются в 

электронном виде, размещаются на сайте Колледжа. 

 

 

II. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

ПОДГОТОВКИ КВАЛИФИЦИРОВАННЫХ РАБОЧИХ, 

СЛУЖАЩИХ/ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ 

СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

 

 

2.1 Требования к структуре, объему, условиям реализации и 

результатам освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования определяются соответствующими 

федеральными государственными образовательными стандартами среднего 

профессионального образования. 

2.1. ППКРС/ППССЗ СПО включает в себя: 

2.1.1 Титульный лист (Приложение 1), который включают в себя 

сведения о наименовании образовательного учреждения и его учредителя; о 

согласовании ППКРС/ППССЗ с работодателем; об утверждении 

ППКРС/ППССЗ; наименование документа; код и наименование 

специальности или профессии; сведения о квалификации, форме обучения, 

нормативном сроке обучения, образовательной базе приема, сроке 



 
 

реализации ППКРС/ППССЗ; год разработки; 

2.1.2 Содержание; 

2.1.3 Общие положения: нормативно-правовые основы разработки, 

нормативный срок освоения программы, общая характеристика ППКРС/ППССЗ, 

требования к абитуриенту; 

2.1.4 Характеристику профессиональной деятельности выпускников и 

требования к результатам освоения ППКРС/ППССЗ: область и объекты 

профессиональной деятельности, виды профессиональной деятельности и 

компетенции,  задачи профессиональной деятельности выпускника, специальные 

требования. 

2.1.5 Компетенции выпускника как совокупный ожидаемый результат 

образования по завершении освоения ППКРС/ППССЗ по 

профессии/специальности 

2.1.6 Документы, определяющие содержание и организацию образовательного 

процесса: паспорт формирования у студентов общих и профессиональных 

компетенций, учебный план, программа государственной итоговой аттестации 

выпускников по профессии/специальности, программы дисциплин, 

профессиональных модулей, реализация  образовательной программы (ее 

отдельных частей) в форме практической подготовки. 

2.1.7 Ресурсное обеспечение ППКРС/ППСС: учебно-методическое и 

информационное обеспечение образовательного процесса при реализации 

ППКРС/ППССЗ, основные материально-технические условия для реализации 

образовательного процесса, кадровое обеспечение реализации ППКРС/ППССЗ. 

2.1.8 Оценка результатов освоения ППССЗ: контроль и оценка достижений 

обучающихся, формы аттестации, порядок выполнения и защиты выпускной 

квалификационной работы. 

2.1.9 Рабочая программа воспитания, календарный план воспитательной 

работы. 

2.1.10 Приложения: Рабочие программы дисциплин, профессиональных 

модулей, методическое обеспечение, фонд оценочных средств, лист согласования 

(Приложение 2.2),  сведения о дополнениях и изменениях. 

2.2 ППКРС/ППССЗ СПО, разрабатываемая в рамках в условиях 

эксперимента по разработке, апробации и внедрению новой образовательной 

технологии конструирования образовательных программ среднего 

профессионального образования в рамках федерального проекта 

"Профессионалитет" (ОПОП-П), включает в себя: 

2.2.1  Титульный лист (Приложение 3), который включают в себя 

сведения о наименовании образовательного учреждения, наименование 

документа, код и наименование специальности или профессии, информация 

об образовательной базе приема обучающихся для реализации 



 
 

ППКРС/ППССЗ, сведения о квалификации, об утверждении ППКРС/ППССЗ, 

о согласовании ППКРС/ППССЗ с работодателем; год разработки. 

2.2.2 Содержание; 

2.2.3 Раздел 1. Общие положения; 

2.2.4 Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы  

с учетом сетевой формы реализации программы; 

2.2.5 Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности 

выпускника; 

2.2.6 Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной 

программы: общие компетенции, профессиональные компетенции; 

2.2.7 Раздел 5. Структура образовательной программы: учебный план, 

план обучения на предприятии (на рабочем месте), календарный учебный 

график, рабочая программа воспитания; 

2.2.8 Раздел 6. Условия реализации образовательной программы: 

требования к материально-техническому обеспечению образовательной 

программы, требования к учебно-методическому обеспечению 

образовательной программы, требования к практической подготовке 

обучающихся, требования к организации воспитания обучающихся, 

требования к кадровым условиям реализации образовательной программы, 

требования к финансовым условиям реализации образовательной 

программы; 

2.2.9 Раздел 7. Формирование оценочных материалов для проведения 

государственной итоговой аттестации; 

2.2.10 Приложение 1. Матрица компетенции выпускника; 

2.2.11 Приложение 2. Рабочие программы профессиональных модулей; 

2.2.12 Приложение 3. Рабочие программы учебных дисциплин; 

2.2.13 Приложение 4. Рабочая программа воспитания; 

2.2.14 Приложение 5. Содержание ГИА; 

2.2.15 Приложение 6. Дополнительный профессиональный блок. 

2.2.16 Лист согласования (Приложение 2.1) 

 

 

III. ПОРЯДОК РАЗРАБОТКИ, ОБНОВЛЕНИЯ И УТВЕРЖДЕНИЯ 

ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ ПО ПРОФЕССИИ/СПЕЦИАЛЬНОСТИ СПО 

 

3.1 Образовательная программа разрабатывается на основе данного 

Положения, в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами по профессиям/специальностям, 



 
 

реализуемым в Колледже, с учетом соответствующих примерных основных 

образовательных программ и профессиональных стандартов. 

3.2 Учебный план, как обязательная составная часть образовательной 

программы,  регламентирует порядок реализации образовательной 

программы  по профессиям/специальностям СПО, в том числе с реализацией 

ФГОС среднего общего образования в пределах образовательных программ 

СПО с учетом получаемого профессионального образования.  

Учебный план определяет качественные и количественные 

характеристики образовательной программы специальностей СПО:  

1)  объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и 

по семестрам; 

 2) перечень, последовательность изучения и объемы учебной нагрузки по 

видам учебных занятий по учебным дисциплинам и профессиональным 

модулям; 

 3)  сроки прохождения и продолжительность практик; 

 4) распределение по годам обучения и семестрам различных форм 

промежуточной аттестации по учебным дисциплинам, профессиональным 

модулям; 

 5) формы государственной итоговой аттестации, объемы времени, 

отведенные на их подготовку и проведение; 

6) объем каникул по годам обучения. 

 Для всех учебных дисциплин и профессиональных модулей учебного 

плана, в том числе введенных за счет вариативной части ОП, обязательна 

промежуточная аттестация по результатам их освоения. 

 Промежуточная аттестация может быть организована как 

концентрированно (экзаменационная сессия), так и рассредоточено, т.е. 

непосредственно после окончания освоения соответствующих программ 

дисциплин,  МДК и модулей. 

 

3.3 Реализация образовательной программы обеспечивается учебно-

методической документацией по всем дисциплинам, междисциплинарным 

курсам и профессиональным модулям, изучением  и освоением содержания 

образования дисциплин и профессиональных модулей в условиях созданной 

соответствующей образовательной среды в зависимости от специфики вида 

профессиональной деятельности.  

При реализации образовательных программ среднего профессионального 

образования используются различные образовательные технологии, в том 

числе электронное обучение.  Использование при реализации 

образовательных программ методов и средств обучения, образовательных 



 
 

технологий, наносящих вред физическому или психическому здоровью 

студентам, запрещается. 

 Качество освоения ОП, в том числе по общеобразовательному учебному 

циклу, оценивается в процессе текущего контроля и промежуточной 

аттестации. 

3.4  Образовательная программа согласовывается с представителями 

работодателей, которые при положительном заключении на листе  

согласования ставят подпись о согласовании (Приложение 2). 

3.5 Образовательная программа рассматривается и рекомендуется к 

утверждению на заседании педагогического совета Колледжа. 

Рекомендованная к утверждению образовательная программа утверждается 

директором Колледжа. 

3.6  Образовательная программа, реализуемая в Коледже, ежегодно 

должна обновляться (в части состава дисциплин и профессиональных 

модулей, установленных в рабочем учебном плане, и (или) содержания 

рабочих программ учебных дисциплин и профессиональных модулей, 

программ учебной и производственной практик, методических материалов, 

обеспечивающих реализацию соответствующей образовательной 

технологии) с учетом запросов работодателей, особенностей развития науки, 

культуры, экономики, техники и технологий отрасли региона.  

 

IV. ХРАНЕНИЕ И ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ПО 

ПРОФЕССИИ/СПЕЦИАЛЬНОСТИ СПО 

 

4.1. Образовательные программы по профессиям/специальностям среднего 

профессионального образования, изменения и обновления, а также 

приложения к ним, оформляются в электронном виде и хранятся на сервере. 

Срок действия утвержденной колледжем и согласованной с работодателем 

образовательной программы определятся сроком обучения в соответствии с 

ФГОС СПО по профессии/специальности. 

 5.2. Информация об описании образовательные программы размещается 

на официальном сайте Колледжа в сети «Интернет» с приложением ее копии.  

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Приложение 1 

Титульный лист ППССЗ 

Министерство образования Белгородской области  

ОГАПОУ «СМК» 

 

 

 

ПРОГРАММА ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

 

 

Специальность __________________ 

Квалификация (степень выпускника)  __________________ 

Форма обучения ___________________ 

Нормативный срок обучения ___года ____ месяцев 

 

 

 

 

Старый Оскол -20__ г. 

 

Согласовано  

_______________ 
должность руководителя,  

_______________  
Наименование организации 

___________ 
подпись  

 _______ 
ФИО руководителя 

«__» _________20___г. 

Рассмотрено  

на Педагогическом Совете 

ОГАПОУ 

«Старооскольский 

медицинский колледж» 

протокол № ____ 

 от «__» _______ 20__г.  

«Утверждаю» 

Директор ОГАПОУ 

«Старооскольский 

медицинский колледж» 

 ______________ 

____________ 

ФИО руководителя 

приказ № ____ 

от «__» _______ 20__г. 



 
 

Министерство образования Белгородской области  

ОГАПОУ «СМК» 

 

 

 

ПРОГРАММА ПОДГОТОВКИ КВАЛИФИЦИРОВАНЫХ 

 РАБОЧИХ, СЛУЖАЩИХ 

 

Профессия __________________ 

Квалификация (степень выпускника)  __________________ 

Форма обучения ___________________ 

Нормативный срок обучения ___года ____ месяцев 

 

 

 

Старый Оскол -20__ г. 

 

 

 

Согласовано  

_______________ 
должность руководителя,  

_______________  
Наименование организации 

___________ 
подпись  

 _______ 
ФИО руководителя 

«__» _________20___г. 

Рассмотрено  

на Педагогическом Совете 

ОГАПОУ 

«Старооскольский 

медицинский колледж» 

протокол № ____ 

 от «__» _______ 20__г.  

«Утверждаю» 

Директор ОГАПОУ 

«Старооскольский 

медицинский колледж» 

 ______________ 

____________ 

ФИО руководителя 

приказ № ____ 

от «__» _______ 20__г. 



 
 

Приложение 2.1 

Акт согласования (ФП «Професионалитет») 

  СОГЛАСОВАНО 

________________________________ 
 должность руководителя,  

____________________ 
Наименование организации 

 

______________________ ______________ 
                                                           ФИО руководителя 

 

«___ » ________ 20___ г. 

 

 

АКТ СОГЛАСОВАНИЯ 

 

ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА  

ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ ____________________________________ 

 

Год начала подготовки – 20___ г. 

Сведения об организации: 

 

Наименование организации Юридический адрес Телефон Е-mail 

______________________ 

 

____________________ _________ _________________ 

 

Документация, представленная на согласование:   

I. Образовательная программа подготовки специалистов среднего звена по специальности 

__________________, в том числе разделы ППССЗ: 

1. Общие положения, 

2. Общая характеристика образовательной программы с учетом сетевой формы реализации 

программы 

3. Характеристика профессиональной деятельности выпускников  

4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

5. Структура образовательной программы, в том числе: 

 Учебный план 

 План обучения на предприятии (на рабочем месте) 

 Календарный учебный график, 

 Рабочая программа воспитания,  

6. Условия реализации образовательной программы 

7. Формирование оценочных материалов для проведения государственной итоговой 

аттестации 

8. Приложения: 

 Приложение 1. Матрица компетенции выпускника 

 Приложение 2. Рабочие программы профессиональных модулей 

 Приложение 3. Рабочие программы учебных дисциплин 

 Приложение 4. Рабочая программа воспитания 

 Приложение 5. Содержание ГИА 

 Приложение 6. Дополнительный профессиональный блок  

II. Учебно-методическое обеспечение ППССЗ 

III. Оценка результатов освоения ППССЗ: фонд оценочных средств 



 
 

Приложение 2.2 

Акт согласования ППССЗ 

  СОГЛАСОВАНО 
________________________________ 

 должность руководителя,  

____________________ 
Наименование организации 

 

______________________ ______________ 
                                                           ФИО руководителя 

 

«___ » ________ 20___ г. 

 

 

АКТ СОГЛАСОВАНИЯ 

 

ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА  

ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ ____________________________________ 

 

Год начала подготовки – ____ г. 

Сведения об организации: 

 

Наименование организации Адрес Телефон Е-mail 
______________________ ____________ _______ _____________ 

 

 

Документация, представленная на согласование:   

I. Программа подготовки специалистов среднего звена по специальности 

_______________, в том числе: разделы ППССЗ: 

1. Общие положения, 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускников и требования к 

результатам освоения ППССЗ, 

3. Компетенции выпускника как совокупный ожидаемый результат образования по 

завершении освоения ППССЗ по специальности 31.02.05 Стоматология 

ортопедическая, 

4. Документы, определяющие содержание и организацию образовательного процесса, 

в том числе: 

 Учебный план 

 Календарный учебный график, 

 Рабочие программы дисциплин и профессиональных модулей 

 Результаты освоения дисциплин и профессиональных модулей 

 Программы учебных и производственных практик 

 Программа преддипломной практики, 

 Программа ГИА, 

 Реализация  образовательной программы (ее отдельных частей) в форме 

практической подготовки. 

5. Ресурсное обеспечение ППССЗ 

6. Оценка результатов освоения ППССЗ, фонд оценочных средств 

7. Рабочая программа воспитания, календарный план воспитательной работы 

II. Учебно-методическое обеспечение ППССЗ 



 
 

 

Приложение 3 

Титульный лист ППССЗ (ФП «Профессионалитет») 

 


