
Областное государственное автономное  

профессиональное образовательное учреждение 

«Старооскольский медицинский колледж» 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

П О Л О Ж Е Н И Е 
ОБ ОБРАБОТКЕ И ОБЕСПЕЧЕНИИ БЕЗОПАСНОСТИ  

ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ РАБОТНИКОВ, СТУДЕНТОВ, 

СЛУШАТЕЛЕЙ И ВЫПУСКНИКОВ ОГАПОУ «СМК» 

 (Регистрационный №: 2.51) 

 



  

 

 

 

 

 

г. Старый Оскол,  2023 г. 

 

 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1.Положение об обработке и защите персональных данных в 

ОГАПОУ «СМК» (далее — Положение) 

регулирует отношения, связанные с обработкой персональных данных, 

осуществляемых лицами, уполномоченными на получение, обработку, 

хранение, передачу и другое использование персональных данных с 

использованием средств автоматизации или без использования таких средств. 

1.2. Действие настоящего Положения не распространяется на отношения, 

возникающие при организации хранения, комплектования, учета и 

использования, содержащих персональные данные архивных документов в 

соответствие с законодательством об архивном деле в Российской 

Федерации. 

1.3. Целью настоящего Положения является:  

определение порядка обработки персональных данных работников, 

студентов, слушателей и выпускников ОГАПОУ «СМК»  (далее – колледж), 

обеспечение защиты прав и свобод работников, студентов, 

слушателей и выпускников колледжа при обработке их персональных 

данных, 

установление ответственности должностных лиц, имеющих доступ к 

персональным данным работников, студентов, слушателей и выпускников 

колледжа, за невыполнение требований норм, регулирующих обработку и 

защиту персональных данных.  

1.4. Настоящее Положение разработано в соответствии с Конституцией 

Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, 

Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 

19.12.2005 № 160-ФЗ «О ратификации Конвенции Совета Европы о защите 

физических лиц при автоматизированной обработке персональных данных», 

Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», 

Федеральным законом от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, 

информационных технологиях и о защите информации», Федеральным 

законом от 29.11.2010 N 326-ФЗ «Об обязательном медицинском 

страховании в Российской Федерации», правилами внутреннего трудового 

распорядка колледжа. 

1.5. Целями и задачами колледжа в области защиты персональных данных 

является обеспечение в соответствии с законодательством Российской 



Федерации обработки, хранения и защиты персональных данных работников, 

студентов, слушателей и выпускников колледжа, а также персональных 

данных граждан и иных субъектов, содержащихся в документах, полученных 

из других организаций, в обращениях граждан.  

  

II. ПОРЯДОК ВВОДА В ДЕЙСТВИЕ И ИЗМЕНЕНИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

2.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения 

директором колледжа и действует до замены его новым Положением. Все 

изменения в Положение вносятся приказом директора колледжа. Все 

работники колледжа должны быть ознакомлены с настоящим Положением 

под роспись. Режим конфиденциальности персональных данных снимается в 

случаях их обезличивания и по истечении 75 лет срока их хранения, или 

продлевается на основании заключения экспертной комиссии колледжа, если 

иное не определено законом.  

 

III. В НАСТОЯЩЕМ ПОЛОЖЕНИИ ИСПОЛЬЗУЮТСЯ 

СЛЕДУЮЩИЕ ОСНОВНЫЕ ПОНЯТИЯ: 

 

3.1. персональные данные – любая информация, относящаяся к 

определенному или определяемому на основании такой информации 

физическому лицу (субъекту персональных данных), в том числе его 

фамилия, имя, отчество, год, месяц, дата и место рождения, адрес, семейное, 

социальное, имущественное положение, образование, профессия, доходы, 

другая информация, определяемая нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в области защиты информации, трудовых отношений 

и образования, нормативными и распорядительными документами 

Министерства образования и науки РФ и Министерства просвещения; 

3.2. лицо, уполномоченное на получение, обработку, хранение, передачу и 

другое использование персональных данных – работник, организующий и 

(или) осуществляющий обработку персональных данных, а также 

определяющий цели и содержание обработки персональных данных; 

3.3. субъект персональных данных – работник, обучающийся и (или) иное 

лицо, к которому относятся соответствующие персональные данные; 

3.4. работник – физическое лицо, вступившее в трудовые отношения с 

колледжем; 

3.5. обучающийся – студент, слушатель, зачисленный приказом директора 

в колледж для обучения;  

3.6. иное лицо – физическое лицо (заказчик, потребитель, исполнитель, 

арендатор, подрядчик и др.), состоящее в договорных и иных гражданско-

правовых отношениях с колледжем, родитель (опекун, попечитель) 

обучающегося, абитуриент, выпускник;  

3.7. обработка персональных данных – действия (операции) с 

персональными данными, включая сбор, систематизацию, накопление, 

хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, 



распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, 

уничтожение персональных данных; 

3.8. сбор персональных данных – накопление информации на 

материальных носителях и (или) в автоматизированных информационных 

системах; 

3.9. накопление и систематизация персональных данных – организация 

размещения персональных данных, которое обеспечивает быстрый поиск и 

отбор нужных сведений, методическое обновление данных, защиту их от 

искажений, потери;  

3.10. хранение персональных данных – комплекс мероприятий, 

направленный на обеспечение сохранности полноты и целостности 

сформированных массивов персональных данных, создание и поддержание 

надлежащих условий для их использования, а также предупреждение 

несанкционированного доступа, распространения и использования; 

3.11. уточнение персональных данных – процесс поддержания 

персональных данных в актуальном состоянии; 

3.12. распространение персональных данных – действия, направленные на 

передачу персональных данных определенному кругу лиц (передача 

персональных данных) или на ознакомление с персональными данными 

неограниченного круга лиц, в том числе обнародование персональных 

данных в средствах массовой информации, размещение в информационно-

телекоммуникационных сетях или предоставление доступа к персональным 

данным каким-либо иным способом; 

3.13. использование персональных данных – действия (операции) с 

персональными данными, совершаемые лицом, уполномоченным на 

получение, обработку, хранение, передачу и другое использование 

персональных данных в целях принятия решений или совершения иных 

действий, порождающих юридические последствия в отношении субъекта 

персональных данных или других лиц, либо иным образом затрагивающих 

права и свободы субъекта персональных данных или других лиц; 

3.14. блокирование персональных данных – временное прекращение сбора, 

систематизации, накопления, использования, распространения персональных 

данных, в том числе их передачи;  

3.15. уничтожение персональных данных – действия, в результате которых 

невозможно восстановить содержание персональных данных в 

информационной системе персональных данных или в результате которых 

уничтожаются материальные носители персональных данных; 

3.16. обезличивание персональных данных – действия, в результате 

которых невозможно определить принадлежность персональных данных 

конкретному субъекту персональных данных;  

3.17. материальный носитель – бумажный и машиночитаемый носители 

информации (в том числе магнитный и электронный), на которых 

осуществляются запись и хранение сведений, на основе которых можно 

установить личность физического лица;  



3.18. доступ к персональным данным – возможность получения 

персональных данных и их использования; 

3.19. информационная система персональных данных – информационная 

система, представляющая собой совокупность персональных данных, 

содержащихся в базе данных, а также информационных технологий и 

технических средств, позволяющих осуществлять обработку таких 

персональных данных с использованием средств автоматизации или без 

использования таких средств; 

3.20. конфиденциальность персональных данных – обязательное для 

соблюдения лицом, уполномоченным на получение, обработку, хранение, 

передачу и другое использование персональных данных или иным, 

получившим доступ к персональным данным, лицом требование не 

допускать их распространение без согласия субъекта персональных данных 

или наличия иного законного основания; видео- и буквенно-цифровой 

информации), программные средства (операционные системы, системы 

управления базами данных и т.п.), средства защиты информации, 

применяемые в информационных системах; 

3.29. несанкционированный доступ – доступ к информации или действия с 

информацией, осуществляемые с нарушением установленных прав и (или) 

правил доступа к информации или действий с ней с применением штатных 

средств информационной системы или средств, аналогичных им по своим 

функциональному предназначению и техническим характеристикам; 

3.30. архивные документы – документы, хранящиеся в архиве, музее и 

библиотеке колледжа. 

 

IV.  ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОПЕРАТОРЕ 

 

Областное государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Старооскольский медицинский колледж» 

Фактический адрес: 309083, Белгородская обл. г. Старый Оскол, ул. 

Пролетарска д. 102. 

Тел., факс: 22-12-43 

Реестр операторов персональных данных: 

http://pd.rkn.gov.ru/operatorsregistry/operators-list/?id=08-0029738 

 

Допускается привлекать для обработки персональных данных 

уполномоченные организации на основе соответствующих договоров и 

соглашений. 

 

5. ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ ПРИ ОБРАБОТКЕ ПЕРСОНАЛЬНЫХ 

ДАННЫХ 

 

5.1. Лица, уполномоченные на получение, обработку, хранение, передачу 

и другое использование персональных данных при обработке персональных 



данных субъекта персональных данных, обязаны соблюдать следующие 

общие требования:  

5.1.1. Обработка персональных данных субъекта персональных данных 

может осуществляться исключительно в целях обеспечения соблюдения 

Конституции Российской Федерации, Федеральных законов и иных 

нормативных правовых актов, исполнения трудового и гражданско-

правового договоров, содействия субъекту персональных данных в 

трудоустройстве, обучении и продвижении по службе, обеспечения личной 

безопасности субъекта персональных данных, контроля количества и 

качества выполняемой работы, качества освоения образовательных программ 

и обеспечения сохранности имущества колледжа и субъекта персональных 

данных. 

5.1.2. Все персональные данные субъекта персональных данных следует 

получать у него самого в устной форме, либо в письменной форме путем 

заполнения различных анкет, опросных листов и т.п. Если персональные 

данные субъекта персональных данных возможно получить только у третьей 

стороны, то субъект персональных данных должен быть уведомлен об этом 

заранее и от него должно быть получено письменное согласие (либо 

письменный отказ)  (Приложение № 2). Лицо, уполномоченное на получение, 

обработку, хранение, передачу и другое использование персональных 

данных, должно сообщить субъекту персональных данных о целях, 

предполагаемых источниках и способах получения персональных данных, а 

также о характере подлежащих получению персональных данных и 

последствиях отказа субъекта персональных данных дать письменное 

согласие на их получение. 

5.1.3. Обработка персональных данных субъекта персональных данных о 

его расовой, национальной принадлежности, политических взглядах, 

религиозных или философских убеждениях, личной или интимной жизни, о 

его членстве в общественных объединениях или его профсоюзной 

деятельности не допускается, за исключением случаев, предусмотренных 

Трудовым кодексом Российской Федерации и иными федеральными 

законами. 

5.1.4. При принятии решений, затрагивающих интересы субъекта 

персональных данных недопустимо основываться на персональные данные, 

полученные исключительно в результате их автоматизированной обработки 

или электронного получения.  

 

VI. ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ ОБРАБОТКИ, ПЕРЕДАЧИ И 

ХРАНЕНИЯ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

 

6.1. Обработка персональных данных осуществляется на законной и 

справедливой основе.  

6.2. Обработка персональных данных ограничивается достижением 

конкретных, заранее определенных и законных целей. Не допускается 



обработка персональных данных, несовместимая с целями сбора 

персональных данных.  

6.3. Не допускается объединение баз данных, содержащих персональные 

данные, обработка которых осуществляется в целях, несовместимых между 

собой. 

6.4. Обработке подлежат только персональные данные, которые отвечают 

целям их обработки.  

6.5. Содержание и объем обрабатываемых персональных данных 

соответствуют заявленным целям обработки. Обрабатываемые персональные 

Оператор не осуществляет обработку биометрических персональных 

данных (сведения, которые характеризуют физиологические и биологические 

особенности человека, на основании которых можно установить его 

личность). 

6.9. Оператор не выполняет обработку специальных категорий 

персональных данных, касающихся расовой, национальной принадлежности, 

политических взглядов, религиозных или философских убеждений, 

состояния 

здоровья, интимной жизни.  

6.10. Оператор не производит трансграничную (на территорию 

иностранного государства органу власти иностранного государства, 

иностранному физическому лицу или иностранному юридическому лицу) 

передачу персональных данных.  

 

VII. МЕРЫ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ БЕЗОПАСНОСТИ 

ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ ПРИ ИХ ОБРАБОТКЕ 

 

7.1. Оператор при обработке персональных данных принимает все 

необходимые правовые, организационные и технические меры для их 

защиты от неправомерного или случайного доступа, уничтожения, 

изменения, блокирования, копирования, предоставления, распространения, а 

также от иных неправомерных действий в отношении них. 

7.2. Обеспечение безопасности персональных данных достигается, в 

частности, следующими способами:  

7.2.1. Назначение ответственных за организацию обработки персональных 

данных. 

7.2.2. Осуществление внутреннего контроля и/или аудита соответствия 

обработки персональных данных Федеральному закону от 27.07.2006 № 152-

ФЗ «О персональных данных» и принятым в соответствии с ним 

нормативным 

правовым актам, требованиям к защите персональных данных, локальным 

актам. 

7.2.3. Ознакомление работников, Оператора, непосредственно 

осуществляющих обработку персональных данных, с положениями 

законодательства Российской Федерации о персональных данных, в том 

числе с требованиями к защите персональных данных, локальными актами в 



отношении обработки персональных данных, и (или) обучением указанных 

сотрудников. 

7.2.4. Определение угроз безопасности персональных данных при их 

обработке в информационных системах персональных данных. 

7.2.5. Применение организационных и технических мер по обеспечению 

безопасности персональных данных при их обработке в информационных 

системах персональных данных, необходимых для выполнения требований к 

защите персональных данных.  

7.2.6. Оценка эффективности принимаемых мер по обеспечению 

безопасности персональных данных до ввода в эксплуатацию 

информационной системы персональных данных.  

7.2.7. Учет машинных носителей персональных данных. 

7.2.8. Выявление фактов несанкционированного доступа к персональным 

данным и принятие соответствующих мер.  

7.2.9. Восстановление персональных данных, модифицированных или 

уничтоженных вследствие несанкционированного доступа к ним. 

7.2.10. Установление правил доступа к персональным данным, 

обрабатываемым в информационной системе персональных данных, а также 

обеспечение регистрации и учета всех действий, совершаемых с 

персональными данными в информационной системе персональных данных. 

7.2.11. Контроль за принимаемыми мерами по обеспечению 

безопасности персональных данных и уровнем защищенности 

информационных систем персональных данных.  

 

VIII. ХРАНЕНИЕ И ЗАЩИТА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

 

8.1. Персональные данные хранятся на материальных носителях. 

8.2. Помещения, в которых хранятся материальные носители, 

содержащие персональные данные субъектов персональных данных, 

оборудуются надежными замками и сигнализацией. Не допускается утеря 

ключей или передача лицами, уполномоченными на получение, обработку, 

хранение, передачу и другое использование персональных данных, своих 

ключей на хранение другим лицам.  

8.3. Для хранения материальных носителей, содержащих персональные 

данные, используются специально оборудованные шкафы и сейфы. 

 

IX. ПОРЯДОК ПОЛУЧЕНИЯ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ. 

9.1. Получение персональных данных осуществляется в соответствии с 

нормативно-правовыми актами Российской Федерации в области трудовых 

отношений и образования, нормативными и распорядительными 

документами 

Минобрнауки России, Рособразования и Рособрнадзора, Положением об 



обработке и защите персональных данных и приказами колледжа на основе 

письменного согласия субъектов на обработку их персональных данных. 

9.2. Письменное согласие работника на обработку своих персональных 

данных должно включать в себя:  

9.2.1. фамилию, имя, отчество, адрес субъекта персональных данных, 

номер основного документа, удостоверяющего его личность, сведения о дате 

выдачи указанного документа и выдавшем его органе;  

9.2.2. наименование (фамилию, имя, отчество) и адрес оператора, 

получающего согласие субъекта персональных данных; 

9.2.3. цель обработки персональных данных;  

9.2.4. перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие 

субъекта персональных данных; 

9.2.5. перечень действий с персональными данными, на совершение 

которых дается согласие, общее описание используемых оператором 

способов 

обработки персональных данных; 

9.2.6. срок, в течение которого действует согласие, а также порядок его 

отзыва. 

9.2.7. Форму заявления о согласии работника на обработку 

персональных данных см. в приложении 1 к настоящему Положению. 

9.3. Оператор не вправе требовать от субъекта персональных данных 

предоставления информации о национальности и расовой принадлежности, 

политических и религиозных убеждениях и о его частной жизни. 

9.4. Без согласия субъектов осуществляется обработка общедоступных 

персональных данных или содержащих только фамилии, имена и отчества, 

обращений и запросов организаций и физических лиц, регистрация и 

отправка 

корреспонденции почтовой связью, оформление разовых пропусков, 

обработка персональных данных для исполнения трудовых договоров или 

без использования средств автоматизации и в иных случаях, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

 

X. ПЕРЕДАЧА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

 

10.1. При передаче персональных данных субъекта персональных данных 

лицо, уполномоченное на получение, обработку, хранение, передачу и другое 

использование персональных данных должно соблюдать следующие 

требования: 

10.1.1. Не сообщать персональные данные субъекта персональных 

данных третьей стороне без письменного согласия субъекта персональных 

данных, за исключением случаев, когда это необходимо в целях 

предупреждения угрозы жизни и здоровью субъекта персональных данных, а 

также в других случаях, предусмотренных Трудовым кодексом или иными 

федеральными законами.  



10.1.2. Не сообщать персональные данные субъекта персональных 

данных в коммерческих целях без его письменного согласия. 

10.1.3. Предупредить лиц, получающих персональные данные субъекта 

персональных данных, о том, что эти данные могут быть использованы лишь 

в целях, для которых они сообщены, и требовать от этих лиц подтверждения 

того, что это правило соблюдено. Лица, получающие персональные данные 

субъекта персональных данных, обязаны соблюдать режим 

конфиденциальности. 

10.1.4. Осуществлять передачу персональных данных субъектов 

персональных данных в пределах колледжа в соответствии с настоящим 

Положением. 

10.1.5. Разрешать доступ к персональным данным субъектов 

персональных данных только лицам, уполномоченным на получение, 

обработку, хранение персональных данных. 

10.1.6. Не отвечать на вопросы, связанные с передачей персональной 

информации по телефону или факсу.  

10.1.7. По возможности персональные данные обезличивать. 

10.1.8. Лицо, уполномоченное на получение, обработку, хранение, 

передачу и другое использование персональных данных для проведения 

научных, статистических, социологических, медицинских и других 

исследований обязано обезличить их посредством вывода из персональных 

данных части данных, которые позволяют идентифицировать физическое 

лицо, придавая им форму анонимных сведений, которые не могут быть 

ассоциированы с идентифицированной или идентифицируемой личностью. 

 

XI. ПОРЯДОК ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, 

ОСУЩЕСТВЛЯЕМЫХ БЕЗ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ СРЕДСТВ 

АВТОМАТИЗАЦИИ И С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ ТАКИХ СРЕДСТВ 

 

11.1. Обработка персональных данных без использования средств 

автоматизации. 

11.1.1. Обработка персональных данных на материальных носителях 

считается осуществленной без использования средств автоматизации 

(неавтоматизированной). 

11.1.2. При неавтоматизированной обработке персональных данных на 

бумажных носителях:  

 11.1.2.1. Не допускается фиксация на одном бумажном носителе 

персональных данных, цели обработки которых заведомо не совместимы. 

11.1.2.2. Персональные данные должны обособляться от иной 

информации, в частности путем фиксации их на отдельных бумажных 

носителях, в специальных разделах или на полях форм (бланков). 

11.1.2.3. Документы, содержащие персональные данные, формируются в 

дела в зависимости от цели обработки персональных данных. 

11.1.2.4. Дела с документами, содержащими персональные данные, 

должны иметь внутренние описи документов. 



11.1.3. При использовании типовых форм или унифицированных форм 

документов (далее – типовая форма), характер информации в которых 

предполагает или допускает включение в них персональных данных, должны 

соблюдаться следующие условия:  

11.1.3.1. Типовая форма должна содержать наименование колледжа, 

фамилию, имя, отчество и адрес субъекта персональных данных, источник 

получения персональных данных.  

11.1.3.2. Типовая форма должна предусматривать графу, в которой 

субъект персональных данных ставит собственноручную подпись, выражая 

тем самым свое согласие на обработку персональных данных. 

11.1.3.3. Типовая форма должна быть составлена таким образом, чтобы 

каждый из субъектов персональных данных, содержащихся в документе, 

имел 

возможность ознакомиться со своими персональными данными, 

содержащимися в документе, не нарушая прав и законных интересов иных 

субъектов персональных данных.  

11.1.4. Копирование документов, содержащих персональные данные 

субъекта персональных данных, должно осуществляться в порядке, 

исключающим возможность нарушения прав и законных интересов иных 

субъектов персональных данных, то есть копия документа не должна 

содержать персональные данные, относящиеся к другим субъектам 

персональных данных.  

11.1.5. Уточнение персональных данных при осуществлении их 

обработки без использования средств автоматизации производится путем 

обновления или изменения данных на материальном носителе, а если это не 

допускается техническими особенностями материального носителя – путем 

фиксации на том же материальном носителе сведений о вносимых в них 

изменениях, либо путем изготовления нового материального носителя с 

уточненными персональными данными.  

11.1.6. Неавтоматизированная обработка персональных данных в 

электронном виде осуществляется на внешних носителях информации 

(флэшнакопитель, компакт-диск и др.).  

11.1.7. При отсутствии технологической возможности осуществления 

неавтоматизированной обработки персональных данных в электронном виде 

на внешних носителях информации необходимо принимать организационные 

(охрана помещений) и технические меры (установка сертифицированных 

средств защиты информации), исключающие возможность 

несанкционированного доступа к персональным данным лиц, не допущенных 

к их обработке.  

11.1.8. Уничтожение или обезличивание части персональных данных, 

если это допускается материальным носителем, может производиться 

способом, исключающим дальнейшую обработку этих персональных данных 

с сохранением возможности обработки иных данных, зафиксированных на 

материальном носителе (удаление, вымарывание).  



11.2. Обработка персональных данных с использованием средств 

автоматизации. 

11.2.1. Обработка персональных данных, содержащихся в базах данных 

информационной системы, осуществляется с помощью технических средств. 

11.2.2. Не допускается обработка персональных данных в 

информационных системах персональных данных с использованием средств 

автоматизации: 

при отсутствии установленных и настроенных сертифицированных 

средств защиты информации для ИСПДн, попадающих под эти требования в 

соответствии с законодательством Российской Федерации; 

при отсутствии утвержденных организационных документов о 

порядке эксплуатации информационной системы персональных данных. 

 

XII.  ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СУБЪЕКТА 

ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ И ОПЕРАТОРА ПРИ ОБРАБОТКЕ 

ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

 

12.1. Права субъекта персональных данных:  

12.1.1. Субъект персональных данных имеет право на получение 

сведений об обработке его персональных данных Оператором. 

12.1.2. Субъект персональных данных вправе требовать от Оператора, 

который их обрабатывает, уточнения этих персональных данных, их 

блокирования или уничтожения в случае, если они являются неполными, 

устаревшими, неточными, незаконно полученными или не могут быть 

признаны необходимыми для заявленной цели обработки, а также принимать 

предусмотренные законом меры по защите своих прав. 

12.1.3. Право субъекта персональных данных на доступ к его 

персональным данным может быть ограничено в соответствии с 

федеральными законами, в том числе в следующих случаях: 

12.1.3.1. Если обработка персональных данных, включая те, что 

получены в результате оперативно-розыскной, контрразведывательной и 

разведывательной деятельности, выполняется в целях укрепления обороны 

страны, обеспечения безопасности государства и охраны правопорядка. 

12.1.3.2. При условии, что обработка персональных данных производится 

органами, осуществившими задержание субъекта персональных данных по 

подозрению в совершении преступления, либо предъявившими субъекту 

персональных данных обвинение по уголовному делу, либо применившими к 

субъекту персональных данных меру пресечения до предъявления 

обвинения, за исключением предусмотренных уголовно-процессуальным 

законодательством Российской Федерации случаев, когда допускается 

ознакомление подозреваемого или обвиняемого с такими персональными 

данными. 

12.1.3.3. Если обработка персональных данных выполняется в 

соответствии с законодательством о противодействии легализации 

(отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию 



терроризма. 

12.1.3.4. Когда доступ субъекта персональных данных к его 

персональным данным нарушает права и законные интересы третьих лиц. 

12.1.3.5. Если обработка персональных данных осуществляется в 

случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации о 

транспортной безопасности, в целях обеспечения устойчивого и безопасного 

функционирования транспортного комплекса, защиты интересов личности, 

общества и государства в сфере транспортного комплекса от актов 

незаконного вмешательства. 

12.2.2. В случае выявления неправомерных действий с персональными 

данными Оператор в срок, не превышающий трех рабочих дней с даты 

такого 

выявления, обязан устранить допущенные нарушения. В случае 

невозможности устранения допущенных нарушений Оператор в срок, не 

превышающий трех рабочих дней с даты выявления неправомерности 

действий с персональными данными, обязан уничтожить персональные 

данные. Об устранении допущенных нарушений или об уничтожении 

персональных данных Оператор обязан уведомить субъекта персональных 

данных или его законного представителя.  

12.2.3. В случае отзыва субъектом персональных данных согласия на 

обработку своих персональных данных Оператор обязан прекратить 

обработку персональных данных и уничтожить персональные данные в срок, 

не превышающий трех рабочих дней с даты поступления указанного отзыва, 

если иное не предусмотрено соглашением между Оператором и субъектом 

персональных данных. Об уничтожении персональных данных Оператор 

обязан уведомить субъекта персональных данных.  

12.3. Права Оператора на передачу персональных данных третьим лицам. 

12.3.1. Оператор не вправе без письменного согласия субъекта 

персональных данных передавать обрабатываемые персональные данные 

третьим лицам, за исключением случаев, предусмотренных 

законодательством Российской Федерации. 

12.4. Ответственность Оператора за разглашение персональных данных. 

12.4.1. Оператор, а также должностные лица, виновные в нарушении 

норм, регулирующих получение, обработку и защиту персональных данных, 

несут гражданскую, уголовную, административную, дисциплинарную и 

иную, 

предусмотренную законодательством Российской Федерации, 

ответственность. 

12.4.2. Ответственность за соблюдение требований законодательства 

Российской Федерации при обработке и использовании персональных 

данных 

возлагается в приказе об утверждении Положения и иных приказах на 

руководителей структурных подразделений и конкретных должностных лиц 

Оператора, обрабатывающих персональные данные. 

 



 

 

 

 

 

 

 

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 


