


АННОТАЦИИ ПРОГРАММ 

 ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ 

 

1. Акушерское дело 216 часов 

     Цикл: Современные аспекты акушерской помощи в   

    родовспомогательных учреждениях (повышение квалификации): 

 

     Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

«Акушерское дело» является нормативно-методическим документом, 

регламентирующим содержание и организационно-методические формы 

обучения по направлению «Акушерское дело» в дополнительном 

профессиональном образовании по специальности «Акушерское дело». 

     Основной целью программы является подготовка специалистов среднего 

звена для работы в медицинских организациях акушерского профиля. 

    В соответствии с профессиональными требованиями акушерка должна 

знать: 

- роль акушерки в жизни общества и аспекты философии акушерского дела; 

-  структуру системы родовспоможения и назначения каждого подразделения, 

роль акушерки в ней; 

- нормативные документы, регламентирующие работу акушерско-

гинекологической службы; 

-значение профессионального взаимодействия и общения с другими 

подразделениями, организациями, учреждениями и ведомствами; 

- основы законодательства об охране материнства и детства; 

- основы медицинского страхования 

-особенности санитарно-противоэпидемического и лечебно-охранительного 

режима учреждений родовспоможения; 

- психологию профессионального общения; 

- анатомо-физиологические особенности женского организма в различные 

периоды жизни женщины, включая беременность, роды, послеродовый 

период; 

- периоды внутриутробного развития, факторы и способы воздействия на 

плод; 

- основные причины, клинические проявления, методы диагностики, 

осложнения, принципы лечения и профилактики акушерско-

гинекологической патологии; 

- консервативные методы лечения акушерской патологии; 

- методы оперативного вмешательства в акушерстве и гинекологии; 

- организацию ухода за больными и роженицами; 

- охрану труда и технику безопасности в медучреждении; 

- методы и средства гигиенического воспитания; 

-организацию делопроизводства и учетно-отчетной деятельности 

структурного подразделения; 

-   основы медицины катастроф. 



     Программа повышения квалификации  включает 92 теоретических часа, 

124 часа практических занятий, в том числе итоговая аттестация. Срок 

обучения 1,5 месяца, 36 часов в неделю, 6 часов в день. Форма         обучения 

очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение следующих компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих работников сферы 

здравоохранения. 

 

2. «Анестезиология и реаниматология»  144 часа 

цикл: Современные аспекты сестринского дела в анестезиологии и 

реаниматологии (повышение квалификации) 

      Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

«Анестезиология и реаниматология» является нормативно-методическим 

документом, регламентирующим содержание и организационно-

методические формы обучения по направлению «Анестезиология и 

реаниматология» в дополнительном профессиональном образовании 

медицинских сестер. 

     Актуальность дополнительной профессиональной программы повышения 

квалификации обусловлена тем, что в условиях модернизации 

здравоохранения необходимо дальнейшее неуклонное повышение качества 

оказания медицинской помощи населению различных возрастных периодов. 

     Основной целью реализации программы является совершенствование 

общих и профессиональных компетенций, специалистов среднего 

медицинского звена по специальности «анестезиология и реаниматология». 

     Программа в объеме 144 часов включает в себя 72 часа теоретических 

занятий, 68 часов практических занятий, а также итоговую аттестацию в 

количестве 6 часов. Срок обучения 1 месяц, 36 часов в неделю, 6 часов в день. 

Форма         обучения очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

      В результате освоения программы слушатель должен приобрести 

следующие знания и умения, необходимые для качественного изменения 

компетенций. 

В соответствии с профессиональными требованиями слушатель должен уметь:  

- анализировать сложившуюся ситуацию и принимать решения в пределах 

своей профессиональной компетенции и полномочий;  

- владеть коммуникативными навыками общения;  

- подготовить наркозную аппаратуру к работе, работать с аппаратурой;  

- подготовить набор для интубации (ларингоскоп, интубационные трубки и 

пр.), подбор масок, носовых катетеров;  

- подготовить набор для пункции центральных вен; набор для внутривенного 

наркоза, для перидуральной анестезии;  

- оценить эффективность премедикации;  



- оценить восстановление мышечного тонуса по клиническим признакам;  

- оценить адекватность самостоятельного дыхания больного;  

- проводить прием Селлика;  

- подготовить кардиомонитор к работе; подготовить дефибриллятор к работе 

(техника дефибрилляции);  

- проводит измерение почасового диуреза;  

- осуществлять венепункцию и катетеризацию периферических вен; уход за 

катетером, введенном в вену;  

- проводить аспирацию содержимого из трахеобронхиального дерева, лаваж 

трахеобронхиального дерева, уход за трахеостомой (техника), постуральный 

дренаж;  

- подготовить растворы и системы для инфузионно-трансфузионной терапии;  

- маркировать баллоны с медицинскими газами, определять количество 

кислорода, закиси азота в баллоне;  

- ведение наркозной карты и карты наблюдения;  

-проводить обработку наркозно-дыхательной аппаратуры, 

анестезиологического инструментария;  

- проводить мероприятия по защите населения, пациентов, пострадавших и 

персонала службы медицины катастроф, медицинской службы гражданской 

обороны; оказывать доврачебную помощь в чрезвычайных ситуациях;  

- повышать профессиональный уровень знаний, умений и навыков.  

     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение следующих компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих работников сферы 

здравоохранения. 

 

 

3. «Диетология» 144 часа 

Цикл: «Диетология» (повышение квалификации) 

 

     Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

«Диетология» является нормативно-методическим документом, 

регламентирующим содержание и организационно-методические формы 

обучения  в дополнительном профессиональном образовании медицинских 

сестер. 
     Целью программы является приобретение специалистами со средним 
медицинским образованием знаний и компетенций, необходимых для 
выполнения профессионального вида деятельности по специальности 
«Диетология» направленных на проведение профилактических мероприятий и 

участие в лечебно-диагностическом и реабилитационном процессах. 
     Планируемые результаты обучения направлены на формирование 
профессиональных компетенций специалистов в области оказания населению 



квалифицированной сестринской помощи для сохранения и поддержания 

здоровья в разные возрастные периоды жизни. 
     Программа позволит удовлетворить образовательные и профессиональные 
потребности, обеспечение соответствия квалификации специалистов ввиду 
профессиональной деятельности и  применить знания при выполнении 
должностных обязанностей и профессиональных коммуникаций диетической 
медицинской сестры.  

     В соответствии с профессиональными требованиями слушатель должен 

уметь:  
-использовать установленные правила и процедуры профессиональных 

коммуникаций диетической медсестры по вопросам диетологии;  

-применять методику оценки структуры и кадрового состава пищеблока;  

-соблюдать санитарно-эпидемиологические требования к организации работы 

пищеблока; 

-соблюдать санитарно-эпидемиологические требования к организации 

лечебного питания в медицинской организации; 

-соблюдать установленные физиологические нормы питания человека;  

-соблюдать принципы рационального и лечебного питания; 

-проводить подсчет химического состава и пищевой ценности диет под 

руководством врача диетолога; 

-соблюдать принципы рационального и лечебного питания; 

-составлять плановое сезонное (зимне-весеннее и летне-осеннее) семидневное 

меню по диетам совместно с врачом диетологом; 

-составлять и пользоваться картотекой и рецептурой диетических блюд в 

медицинской организации; 

-соблюдать принципы рационального и лечебного питания; разнообразить 

питание больных за счет ассортимента блюд; 

-анализировать химический состав и энергетическую ценность пищевых 

продуктов; 

-равномерно распределять продукты питания и денежные средства на неделю; 

заполнять формы учета и отчетности на бумажном и/или электронном 

носителе в установленном порядке. 

      Программа в объеме 144 часов включает в себя 78 часов теоретических 

занятий, 60 часов практических занятий и 6 часов итоговой аттестации. Срок 

обучения 1 месяц, 36 часов в неделю, 6 часов в день. Форма         обучения 

очная, очно-заочная с применением ДОТ. 
      Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение следующих компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих. 

 

 

 

 



4. «Дезинфекционное дело» 144 часа 

 Цикл: «Организация дезинфекционного дела» (повышение 

квалификации) 

     Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

по специальности «Дезинфекционное дело» разработана с целью повышения 

уровня подготовки санитарных фельдшеров  с учетом санитарно-

эпидемиологических требований к организации и осуществлению работ по 

приготовлению, хранению, транспортированию, реализации, применению и 

утилизации дезинфекционных средств, оборудования, материалов для 

дезинфекции, стерилизации, дезинсекции, дератизации, а также 

осуществления контроля за эффективностью и безопасностью этих работ и 

услуг (дезинфекционная деятельность). 

     Основной задачей инструктора-дезинфектора, является овладение 

теоретическими знаниями и практическими навыками по дезинфекции, 

дезинсекции и дератизации.  

     Основная цель цикла «Дезинфекционное дело» 

(усовершенствование): овладение теоретическими знаниями, практическими 

умениями и навыками по всем разделам дезинфекционной деятельности, 

необходимыми для самостоятельной работы специалиста в должности 

инструктора-дезинфектора: 

В соответствии с профессиональными требованиями слушатель должен уметь: 

-приготовление рабочих дезинфицирующих растворов, их хранение и 

использование; 

-приготовление приманок для уничтожения грызунов, их хранение, 

транспортировка, фасовка, упаковка и использование; 

-использование инсектицидов, акарицидов, их хранение, транспортировка, 

фасовка, упаковка; 

-импрегнация одежды;  

-камерное обеззараживание вещей;  

-санитарная обработка людей,  

-правила обработки объектов (помещений, транспорта, оборудования), 

открытых территорий в целях обеспечения дезинфекции, дезинсекции и 

дератизации; 

-осуществление дезинфекции, предстерилизационной очистки и стерилизации 

изделий медицинского назначения. 

 Срок обучения 1 месяц, 36 часов в неделю, 6 часов в день. Форма  обучения 

очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение следующих компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями Единого квалификационного справочника должностей 



руководителей, специалистов и служащих работников сферы 

здравоохранения. 

 

5. «Эпидемиология» 252 часа 

Цикл: «Современные аспекты эпиднадзора» (переподготовка) 

     Дополнительная программа повышения квалификации составлена с учетом 

нормативно-правовой документации с целью приобретения специалистами со 

средним медицинским образованием компетенций, необходимых для 

выполнения нового вида профессиональной деятельности по специальности 

«Эпидемиология». 

     Область профессиональной деятельности: санитарно-гигиенические 

наблюдения, обследования и исследования различных факторов среды 

обитания человека в целях обеспечения санитарно-эпидемиологического 

благополучия населения. 

     В соответствии с профессиональными требованиями слушатель должен 

уметь:  

-руководствоваться основными нормативными правовыми актами, 

регламентирующими санитарно-эпидемиологическое благополучие 

населения и защиты прав потребителей; 

- организовывать рабочее место оборудовать рабочее место специалиста;  

- соблюдать правила внутреннего трудового распорядка организации, 

выполнять правила охраны труда и противопожарной безопасности на 

рабочем месте по виду профессиональной деятельности;  

- заполнять медицинскую документацию, составлять план работы и отчет о 

своей работе; 

- собирать, регистрировать и передавать данные социально-гигиенического 

мониторинга с использованием информационных технологий. 

     Срок обучения 1,75 месяца, 36 часов в неделю, 6 часов в день. Форма         

обучения очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение компетенций, необходимых для 

профессиональной деятельности в соответствии с требованиями Единого 

квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов 

и служащих. 

 

6. Фармация 144 часа 

Цикл: «Современные аспекты работы фармацевтов» (повышение 

квалификации) 

     Дополнительная программа повышения квалификации разработана для 

средних медицинских и фармацевтических заведений с учетом 

государственных требований, целей и задач системы подготовки 

фармацевтического персонала. 

     Цель дисциплины – знакомство специалиста с изменениями, 

происходящими в области фармации и на фармацевтическом рынке. Такие 



знания необходимы для достижения жизненного успеха, повышения 

коммуникативной компетентности. 

     Особенностью данного предмета является высокая динамичность: 

содержание дисциплины постоянно меняется под воздействием внешней 

(политической, экономической социальной) среды и требует включение 

новых знаний (фармацевтической логистики, фармакоэкономики и др.) 

 В соответствии с профессиональными требованиями слушатель должен уметь 

и знать: 

-комплекс взаимосвязанных и взаимозависимых подсистем, объединенных 

общей целью; 

-основы маркетинга, рассматривающие удовлетворение реальных и 

потенциальных потребностей в лекарственных препаратах и других товарах 

аптечного ассортимента; 

-организацию фармацевтического рынка как структурной единицы 

экономических и социальных взаимодействий; 

-совокупность товарных и информационных навыков; 

-пути разрешения стрессовых ситуаций и конфликтов. 

     Срок обучения 1 месяц, 36 часов в неделю, 6 часов в день. Форма         

обучения очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение компетенций, необходимых для 

профессиональной деятельности в соответствии с требованиями Единого 

квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и 

служащих. 

 

7. «Физиотерапия» 144 часа 

Цикл: Физиотерапия (повышение квалификации) 

 

     Программа повышения квалификации составлена с учетом нормативно-

правовой документации, цель образовательной программы 

совершенствование профессиональных компетенций медицинских сестер, 

владеющих стандартами по физиотерапевтической деятельности.  

Совершенствование навыков сестринского ухода по принципам 

пациентоориентированного  подхода с учётом современных медицинских 

технологий в физиотерапии. подготовка специалиста, владеющего знаниями 

теории сестринского дела, квалификационными требованиями по 

физиотерапевтической деятельности медсестры и современными 

технологиями сестринского ухода.  

     Сфера применения слушателями полученных профессиональных 

компетенций, умений и знаний: Полученные в ходе повышения квалификации 

профессиональные компетенции, умения и знания предназначены для 

применения в физиотерапии.  



    В соответствии с профессиональными требованиями слушатель должен 

уметь: 

-применять природные и преформированные физические факторы в  

профессиональной деятельности; 

-рационально организовать рабочее место в кабинете физиотерапии с с 

облюдением санитарных норм и правил; 

-использовать физиотерапевтическую аппаратуру в соответствии с инструкцией  

и назначением врача; 

-использовать коллективные и индивидуальные средства защиты при работе на 

 физиотерапевтическом оборудовании; 

-выполнять требования техники безопасности при работе с  

  физиотерапевтическим оборудованием; 

-проводить подготовку физиотерапевтических аппаратов электротерапии,  

 магнитотерапии, электромагнитотерапии, фототерапии, термотерапии, 

 гидротерапии и аппаратов с применением искусственно измененной воздушной 

 среды; 

-предоставлять информацию в понятном для пациента виде, объяснять ему суть  

вмешательства;  

-измерять и интерпретировать показатели жизнедеятельности пациента 

 перед процедурой; 

- выявлять показания и противопоказания к физиотерапевтическим 

 процедурам;  

-получать информированное согласие пациента на проведение 

 физиотерапевтической процедуры;  

-информировать пациента о правилах  

поведения во время физиотерапевтической процедуры; 

-проводить подготовку пациентов к физиотерапевтическим процедурам. 

     Срок обучения 1 месяц, 36 часов в неделю, 6 часов в день. Форма         

обучения очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение компетенций, необходимых для 

профессиональной деятельности в соответствии с требованиями Единого 

квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и 

служащих. 

 

8. «Функциональная диагностика» 216 часов 

цикл:  «Функциональная диагностика» (повышение квалификации) 

 

     Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

«Функциональная диагностика» является нормативно-методическим 

документом, регламентирующим содержание и организационно-

методические формы обучения по направлению «Функциональная 

диагностика» в дополнительном профессиональном образовании 

медицинских сестер. 



    Функциональная диагностика необходима для выявления степени и 

характера нарушений в основных физиологических системах организма с 

помощью преимущественно инструментальных методов. Для объективной 

оценки показателей кровообращения, внешнего дыхания, центральной 

нервной системы необходимо специальное оборудование для 

функциональной диагностики, разработанное с учётом возрастающих 

требований к медицинской диагностике 

     Актуальность дополнительной профессиональной программы повышения 

квалификации обусловлена тем, что в условиях модернизации 

здравоохранения необходимо дальнейшее неуклонное повышение качества 

оказания медицинской помощи населению различных возрастных периодов. 

     Цель программы заключается в подготовке квалифицированного среднего 

медицинского работника функциональной диагностики, обладающего 

системой универсальных и профессиональных компетенций, способного и 

готового для самостоятельной профессиональной деятельности в условиях 

первичной специализированной медико-санитарной помощи 

специализированной, в том числе  медицинской помощи; скорой помощи, 

паллиативной медицинской помощи.  

    В соответствии с профессиональными требованиями слушатель должен 

уметь: 

-применять законодательство Российской Федерации в области охраны 

здоровья граждан, нормативных правовых актов Российской Федерации, 

определяющих деятельность медицинских организаций;  

-осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с нормами 

трудового законодательства и регламентирующими документами в области 

оказания медицинской помощи; 

-взаимодействовать в профессиональной деятельности с соблюдением 

этических и психологических принципов; 

-применять в профессиональной деятельности методики и приемы устранения 

конфликтной ситуации; 

-применять психофизиологические и физические методы реабилитации при 

синдроме профессионального выгорания; 

-руководствоваться нормативными актами, регулирующими систему 

непрерывного медицинского образования;  

-составлять план работы и отчет о своей работе; заполнять медицинскую 

документацию; 

-быть уверенным пользователем информационной системы здравоохранения; 

-работать с электронными формами учетно-отчетной документации; -

использовать доступные базы данных и сетевые источники профессионально 

значимой информации;  

-работать с научной и справочной литературой. 

 



 

     Результаты освоения Программы должны соответствовать ранее 

полученным знаниям, а также направлены на приобретение новых 

профессиональных компетенций, необходимых для выполнения нового вида 

профессиональной деятельности или совершенствования уже имеющихся 

знаний в вопросах функциональной диагностики. 

    Срок обучения 1,5 месяца, 36 часов в неделю, 6 часов в день.  Форма         

обучения очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение следующих компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих работников сферы 

здравоохранения. 

 

9. «Гигиена и санитария» 144 часа 

цикл: «Современные аспекты гигиены и санитарии» (повышение 

квалификации) 

 

      Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации  

«Гигиена и санитария»  повышения квалификации составлена с учетом 

нормативно-правовой документации.  

     Основной задачей  программы является овладение общими и частными 

методиками лабораторных санитарно – гигиенических исследований. Область 

профессиональной деятельности: санитарно-гигиенические  наблюдения, 

обследования и исследования различных факторов среды обитания человека в 

целях обеспечения  санитарно-эпидемиологического благополучия населения. 

     Основная цель цикла «Гигиена и санитария» овладение теоретическими 

знаниями, умениями и навыками по всем разделам санитарии и гиены, 

необходимыми для самостоятельной работы специалиста в должности 

санитарного фельдшера  по гигиене и санитарии, выполнение 

квалифицированной специализированной помощи санитарно – гигиенических 

исследований  и на получение новых компетенций. 

    В соответствии с профессиональными требованиями слушатель должен 

уметь: 

-готовить рабочее место для проведения лабораторных санитарно-

гигиенических исследований; 

-проводить лабораторные санитарно-гигиенические исследования  проб 

объектов внешней среды и пищевых продуктов, участвовать в контроле 

качества; 

 -регистрировать полученные результаты; 



  -проводить утилизацию отработанного материала, дезинфекцию и 

стерилизацию использованной лабораторной посуды, инструментария, 

средств защиты. 

-анализировать сложившуюся ситуацию и принимать решения в пределах 

своей профессиональной компетенции и полномочий; 

-владеть коммуникативными навыками общения; 

-принимать, регистрировать, отбирать пробы объектов внешней среды и 

пищевых продуктов;  

-готовить пробы, реактивы и оборудование для проведения  санитарно-

гигиенических исследований; 

-проводить санитарно-гигиенические исследования проб объектов внешней 

среды и пищевых продуктов; 

-оценивать результат проведенных санитарно – гигиенических исследований; 

-вести учетно - отчетную документацию;  

-готовить пробы для санитарно - гигиенических исследований, осуществлять 

его хранение, транспортировку и регистрацию; 

-осуществлять подготовку реактивов, лабораторного оборудования и 

аппаратуры для исследования; 

-проводить утилизацию отработанного материала, дезинфекцию и 

стерилизацию, используемой лабораторной посуды, инструментария, средств 

защиты рабочего места и аппаратуры; 

-соблюдать правила техники безопасности и охраны труда; 

-повышать профессиональный уровень знаний, умений и навыков. 

     Срок обучения 1 месяц, 36 часов в неделю, 6 часов в день. Форма         

обучения очная, очно-заочная с применением ДОТ.  

     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение следующих компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих работников сферы 

здравоохранения. 

 

10.  «Гигиеническое воспитание» Цикл: «Организация санитарного 

просвещения» (повышение квалификации) 144 часа 

      Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

«Гигиеническое воспитание» является нормативно-методическим 

документом, регламентирующим содержание и организационно-

методические формы обучения по направлению  «Гигиеническое воспитание» 

в дополнительном профессиональном образовании  для специалиста  

инструктора по гигиеническому воспитанию. 

     Основной задачей  инструктора по гигиеническому воспитанию,  является 

овладение общими и частными методами и средствами гигиенического 



обучения медицинских работников и населения, оказание на основе 

теоретических знаний и полученных практических навыков 

квалифицированной медицинской помощи больным с наиболее 

распространенными заболеваниями.  

     В соответствии с профессиональными требованиями слушатель должен 

уметь: 

-анализировать сложившуюся ситуацию и принимать решения в пределах 

своей профессиональной компетенции и полномочий; 

-владеть коммуникативными навыками общения; 

-выполнять диагностические, лечебные, реанимационные, реабилитационные, 

профилактические, лечебно-оздоровительные, санитарно-гигиенические, 

санитарно-просветительные мероприятия в соответствии со своей 

профессиональной компетенцией и полномочиями; 

-осуществлять и документировать основные этапы оказания сестринского 

процесса при проведении процедур; 

-владеть техникой основных сестринских манипуляций; 

-оценить состояние и выделить ведущие синдромы и симптомы у больных и 

пострадавших, находящихся в тяжелом и терминальном состоянии, оказать 

экстренную доврачебную помощь при неотложных состояниях; 

-выполнять основные виды физиотерапевтических процедур, владеть 

приемами массажа, контролировать выполнение рекомендаций по 

трудотерапии, использовать элементы психотерапии. Оценивать 

эффективность проводимых мероприятий; 

-планировать и выполнять программы профилактики, направленные на 

воспитание и обучение отдельных лиц, семей, групп населения сохранению и 

укреплению здоровья. 

    Психолого-педагогической целью является воспитание у обучающихся 

уважительного отношения к пациенту, чувство ответственности при 

выполнении своей работы, выработке стремление к освоению новых методов 

и методик по специальности «Гигиеническое воспитание».  

    Срок обучения 1 месяц, 36 часов в неделю, 6 часов в день. Форма         

обучения очная, очно-заочная с применением ДОТ. 



     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение следующих компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих работников сферы 

здравоохранения. 

 

11.  «Гистология»   цикл: Гистологические методы исследований в 

патологоанатомических отделениях и прозекторских.                                                                  

(переподготовка) 252 часа 

     Дополнительная профессиональная программа переподготовки 

«Гистология» является нормативно-методическим документом, 

регламентирующим содержание и организационно-методические формы 

обучения по направлению «Гистология» в дополнительном 

профессиональном образовании специалистов со средним медицинским 

образованием. 

     Основная цель вида профессиональной деятельности: выполнение 

гистологических лабораторных исследований согласно утвержденным 

методикам и алгоритмам с использованием специального оборудования. 

    В соответствии с профессиональными требованиями слушатель должен 

знать и уметь: 

-правила и способы получения, консервирования, хранения, обработки 

биоматериала для лабораторных гистологических исследований; 

-критерии качества преаналитического этапа и критерии отбраковки проб био-

материала при проведении лабораторных гистологических исследований; 

принципов ведения документации, связанной с поступлением в гистологиче-

скую лабораторию биоматериала; 

-обеспечивать соблюдение правил преаналитического этапа лабораторных 

гистологических исследований; 

-осуществлять подготовку биоматериала к исследованию; 

-транспортировать биоматериал в соответствии с требованиями нормативных 

документов; 

-выполнять и контролировать исполнение правил взятия, хранения, доставки 

в лабораторию, регистрации и обработки биоматериала при проведении 

лабораторных гистологических исследований; 

-отбраковывать биоматериал, не соответствующий утвержденным 

требованиям;  

-проводить гистологическую обработку тканей и готовить микропрепараты 

для исследований; 

-оценивать качество приготовленных гистологических препаратов; оформлять 

медицинскую документацию, предусмотренную нормативными документами; 



-вести документацию, связанную с поступлением в лабораторию 

биоматериала; регистрировать биоматериал в информационной системе. 

    Срок обучения 1,75 месяца, 36 часов в неделю, 6 часов в день. Форма         

обучения очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение следующих компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих работников сферы 

здравоохранения.  

 

12.  Лабораторное дело  252 часа 

цикл: «Лабораторное дело в бактериологии» (переподготовка) 

     Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

«Лабораторное дело в бактериологии» является нормативно-методическим 

документом, регламентирующим содержание и организационно-

методические формы обучения по направлению «Лабораторное дело в 

бактериологии» в дополнительном профессиональном образовании 

фельдшера лаборанта микробиологических лабораторий в современной 

системе здравоохранения. 
     В соответствии с профессиональными требованиями слушатель должен 

знать: 

- основы законодательства российской Федерации об охране здоровья и 

благополучия населения; 

- организацию санитарно-эпидемиологической службы в Российской 

Федерации, ее функции и задачи; 

- этические и правовые нормы отношения человека к человеку, обществу, 

окружающей среде; 

- основные требования к организации делопроизводства в 

микробиологических лабораториях; 

- правила техники безопасности при работе в микробиологических 

лабораториях; 

- инструктивные материалы по соблюдению правил санитарно-

противоэпидемического режима в микробиологических лабораториях; 

- методы обеззараживания патологического биологического агента (ПБА); 

- правила подготовки проб для различных лабораторных исследований; 

- основные методы лабораторной диагностики; 

- причины и условия возникновения преаналитических и аналитических 

погрешностей при проведении лабораторного анализа; 

- основы здорового образа жизни; 

- устав и правила внутреннего распорядка лечебно-профилактического 

учреждения, должностные инструкции специалистов лабораторий; 

- основы общей гигиены и производственной санитарии; 

- требования к помещениям; 



-  принцип «зонирования» в микробиологических лабораториях; 

-  требования к оборудованию; 

-  метрологический контроль лабораторного оборудования – поверка и 

аттестация; 

- классификацию бактерий по морфологическим признакам; 

- строение бактериальной клетки; 

- основные условия культивирования бактерий; 

- требования к питательным средам, условия и сроки хранения, их 

классификация;  

- экологию микроорганизмов, их распространение в окружающей среде; 

- определение понятия «инфекция», формы инфекций; 

-  свойства патогенных микроорганизмов; 

- основные методы диагностики инфекционных заболеваний; 

- понятие «иммунитет»; 

- готовить дезинфицирующие растворы, согласно инструкциям; 

- правильно использовать дезинфицирующие средства в работе и при 

аварийных ситуациях; 

- пользоваться средствами индивидуальной защиты; 

- владеть методами обеззараживания ПБА (физический, химический, 

термический); 

- правильно использовать приборы и оборудование в микробиологической 

лаборатории; 

- пользоваться лабораторными весами, проводить калибровку и обнулевку; 

- проводить измерение pH питательных сред, физиологического раствора и 

дистиллированной воды; 

- проводить измерение параметров окружающей среды в 

микробиологической лаборатории ( температура воздуха, влажность и 

давление); 

- готовить мазки из чистой культуры; 

- владеть методикой окраски по Грамму; 

- готовить питательные среды, согласно инструкции; 

- правильно разливать питательные среды; 

- проводить посев бактериологической петлей и тампоном на плотные и 

жидкие питательные среды; 

- владеть техникой посева на чашки Петри, скошенный агар и столбик; 

- готовить пробу к посеву методом серийных разведений и проводить 

прямой посев; 

- отбирать фекалии от людей на возбудителей кишечных инфекций; 

- брать мазки из носоглотки и ротоглотки на возбудителей воздушно-

капельных инфекций; 

- проводить центрифугирование крови и других биологических жидкостей; 

- ставить реакция агглютинации (РА) на стекле с чистой культурой; 

-  реакцию пассивной гемагглютинации (РПГА) с сывороткой крови; 

- вести записи в рабочих журналах. 



Срок обучения 1,75 месяца, 36 часов в неделю, 6 часов в день. Форма         

обучения очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение следующих компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные 

характеристики должностей работников здравоохранения». 

 

13. Лабораторная диагностика  

Цикл:«Современные методы клинических исследований в 

лабораторной  диагностике» 

    (повышение квалификации) 144 часа 

     Дополнительная профессиональная программа переподготовки 

«Лабораторная диагностика» является нормативно-методическим 

документом, регламентирующим содержание и организационно-

методические формы обучения по направлению «Лабораторная диагностика» 

в дополнительном профессиональном образовании специалистов со средним 

медицинским образованием. Основная цель вида профессиональной 

деятельности: выполнение гистологических лабораторных исследований 

согласно утвержденным методикам и алгоритмам с использованием 

специального оборудования.    

     В соответствии с профессиональными требованиями слушатель должен 

знать: 

-основы законодательства российской Федерации об охране здоровья граждан; 

-организацию лабораторной службы в стране, ее задачи; 

-этические и правовые нормы отношения человека к человеку, обществу, 

окружающей среде; 

-основные требования к организации делопроизводства в клинико-

диагностических лабораториях; 

-основы техники безопасности при работе в клинико-диагностических 

лабораториях; 

-инструктивные материалы по соблюдению правил санитарно-

противоэпидемического режима в клинико-диагностических лабораториях; 

-правила сбора, транспортировки и хранения биоматериала; 

-правила подготовки пациента для различных лабораторных исследований; 

-основные методы лабораторной диагностики; 

-причины и условия возникновения преаналитических и аналитических 

погрешностей при проведении лабораторного анализа.  

     Срок обучения 1 месяц, 36 часов в неделю, 6 часов в день. Форма         

обучения очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение следующих компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в соответствии с 



требованиями Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные 

характеристики должностей работников здравоохранения». 
  

14.  «Лечебная физкультура» Цикл: «Лечебная физкультура» 

(переподготовка) 288 часов 

     Дополнительная профессиональная программа переподготовки 

 является нормативно-методическим документом, регламентирующим 

содержание и организационно-методические формы обучения по 

направлению «Лечебная физкультура» в дополнительном профессиональном 

образовании специалистов со средним медицинским образованием. 

    Реабилитационное направление в медицине отражает методологически 

новый подход к восстановительному лечению больных и инвалидов. Лечение 

и профилактика разных заболеваний, восстановление функций различных 

органов и систем – звенья в сложной системе мероприятий, которые в первую 

очередь предусматривают лечебное воздействие на больного человека с 

учетом его индивидуальных особенностей. 

    Лечебная физическая культура представляет собой отрасль клинической 

медицины: разработана методика применения специфических средств 

физической культуры в комплексном лечении больных. 

    Уровень подготовки инструктора ЛФК зависит от уровня его знаний и 

умений в области физической культуры, от его медицинской грамотности.  

    В соответствии с квалификационными требованиями инструктор ЛФК 

должен уметь: 

-провести индивидуальные и групповые занятия лечебной и гигиенической 

гимнастики и других форм лечебной физкультуры; 

-составить схему процедуры лечебной гимнастики, примерные комплексы 

упражнений; 

-проводить в пределах своей компетентности антропометрические измерения 

и функциональные пробы; 

-показать упражнения, осуществить страховку на занятиях; 

-выполнять массаж различных участков тела; 

-оформить необходимую медицинскую документацию; 

-провести санитарно-просветительную работу по вопросам здорового образа 

жизни.          

     Срок обучения 2 месяца, 36 часов в неделю, 6 часов в день. Форма         

обучения очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение следующих компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в соответствии с 



требованиями Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные 

характеристики должностей работников здравоохранения». 

15. «Медицинская статистика»  цикл: «Медицинская статистика» 

              (переподготовка) 252 часа 

     Рабочая программа по специальности «Медицинская статистика» для  
лиц имеющих среднее профессиональное образование или получающие 
среднее профессиональное образование по одной из специальностей: 
«Лечебное дело», «Акушерское дело», «Сестринское дело», «Медико-
профилактическое дело», «Лабораторная диагностика», «Стоматология», 
«Стоматология ортопедическая», «Стоматология профилактическая» с 
целью первичной специализации медицинских специалистов по 
медицинской статистике, квалификационной характеристики специалиста – 
медицинского статистика.  

     Основной задачей медицинского статистика,  является приобретение 

специалистами со средним медицинским образованием компетенций, 

необходимых для выполнения нового вида профессиональной деятельности 

по специальности «Медицинская статистика» Решение этой задачи требует от 

медицинских работников хорошей специальной и общемедицинской 

подготовки.  

     Основная цель цикла «Медицинская статистика» 
(усовершенствование): овладение теоретическими знаниями, умениями и 
навыками в формирование сводных статистических данных о деятельности 
медицинских организаций и системы здравоохранения,  необходимыми для 
самостоятельной работы специалиста в должности медицинского 
статистика; воспитание ответственности медицинского статистика за 
предоставление информации и на приобретение новых профессиональных 
компетенций. 

     В соответствии с профессиональными требованиями слушатель должен 

знать и уметь: 

-формировать сводные статистические данные о состоянии здоровья 

населения; 

- основы валеологии,  использование основ для учета заболеваемости; 

-знание международной классификации болезней, использование 

классификаций при шифровке случаев заболеваний и смерти; 

-знание основных этапов проведения и соблюдения последовательности 

статистического исследования; 

-знание форм первичных документов по статистическому учету и 

отчетности медицинской организации; 

-знание критериев оценки демографических процессов населения, 

рассчитывать демографические показатели и их регистрировать; 



-знание информационных и инновационных технологий в области 

медицинской статистики; 

-работать с программными средствами, используемыми для ввода и 

обработки первичных учетных документов и годовых статистических 

отчетов; 

-знание учета и отчетности городской больницы и поликлиники, основных 

статистических показателей работы городской больницы и поликлиники; 

- знание учета и отчетности сельских медицинских организаций, основных 

статистических показателей работы сельских медицинских организаций; 

- знание учета и отчетности медицинских организаций (подразделений) по 

обслуживанию  женщин и новорожденных; 

-знание учета и отчетности медицинских организаций по обслуживанию 

детей и подростков; 

-знание учета и отчетности медицинских организаций (подразделений) по 

обслуживанию  наркологических пациентов; 

- знание учета и отчетности медицинских организаций, оказывающих 

стоматологическую помощь населению; 

-знание учета и отчетности медицинских организаций 

(подразделений),оказывающих скорую медицинскую помощь населению; 

-знаниеучетаиотчетностипротивотуберкулезныхмедицинскихорганизаций; 

-знание учета и отчетности медицинских организаций (подразделений) по 

обслуживанию онкологических пациентов; 

-знание учета и отчетности медицинских организаций (подразделений) по 

обслуживанию пациентов с дерматовенерологическими заболеваниями; 

-знание учета и отчетности медицинских организаций (подразделений) по 

обслуживанию пациентов с психическими расстройствами; 

     Результатом освоения программы является овладение слушателями 
видов профессиональной деятельности, в том числе профессиональными и 
общими компетенциями. 

     Срок обучения 1,75 месяца, 36 часов в неделю, 6 часов в день. Форма         

обучения очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение следующих компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих работников сферы 

здравоохранения. 

 

 

 



16.«Медицинский массаж»  288 часов 

Цикл: «Медицинский массаж» (переподготовка) 

     Настоящая программа переподготовки по специальности «Медицинский 
массаж»  является нормативно-методическим документом, 
регламентирующим содержание и организационно-методические формы 
обучения по направлению слушателей  подготовки по медицинскому 
массажу. 

     Основная цель цикла «Медицинский массаж» (первичная 
специализация): овладение теоретическими знаниями, умениями и 
навыками по всем разделам медицинского массажа, необходимыми для 
самостоятельной работы специалиста в должности медицинской сестры по 
массажу, в том числе детскому; воспитание ответственности медицинской 
сестры по массажу за оказание квалифицированной специализированной 
медицинской помощи и на получение новых компетенций 

     В соответствии с профессиональными требованиями слушатель должен 

знать:  

- гигиенические основы массажа, оборудование кабинета массажа и рабочего 

места массажиста, требования к массажисту и к пациенту, нормы времени по 

массажу и другие нормативные документы; 

- анатомо-топографические данные областей массажа: головы, лица, шеи, 

груди, спины, живота, верхних конечностей, нижних конечностей; 

- физиологическое действие массажа, рефлекторные зоны массажа; 

- виды и характеристики массажа лечебного (классического), сегментарного, 

точечного, косметического, спортивного, гигиенического, самомассажа, 

аппаратного массажа, гидромассажа; 

- приемы массажа, разновидности приемов поглаживания, растирания, 

разминания, вибрации; 

- технику массажа, сочетание и последовательность приемов при различных 

видах массажа; 

- показания и противопоказания к применению массажа; 

- частные методики массажа при заболеваниях и травмах спорно-

двигательного аппарата, центральной и периферической нервной системы, 

внутренних органов, болезнях обмена веществ, мочеполовых органов, кожи, в 

послеоперационном периоде при хирургическом лечении; 

- особенности лечебного массажа при спастических и вялых параличах и 

парезах; 

- особенности массажа у детей, массаж и физические упражнения в раннем 

детском возрасте; 



- сочетание массажа с. лечебной гимнастикой, физиотерапевтическими 

процедурами, вытяжением, мануальной терапией, методики гигиенической и 

лечебной гимнастики. 

     Срок обучения 2 месяца, 36 часов в неделю, 6 часов в день. Форма         

обучения очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение компетенций, необходимых для 

профессиональной деятельности в соответствии с требованиями Единого 

квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов 

и служащих здравоохранения. 

 

 

17.«Наркология» 144 часа 

         цикл: «Наркология» (повышение квалификации) 

     Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

«Наркология» является нормативно-методическим документом, 

регламентирующим содержание и организационно-методические формы 

обучения по на правлению «Наркология» в дополнительном 

профессиональном образовании  специалистов со средним медицинским 

образованием. 

   Специалист со средним медицинским образованием по специальности 

«Наркология» должен уметь: 

-формировать у населения поведение, направленное на сохранение и 

повышение уровня здоровья, устранение факторов риска неинфекционных 

заболеваний; 

-проводить мероприятия по профилактике возникновения психических 

расстройств при злоупотреблении психоактивными веществами на 

популяционном, групповом и индивидуальном уровнях; выявлять факторы 

риска неинфекционных заболеваний; 

-формировать у населения  приверженность  к  ведению  здорового  образа 

жизни; 

-применять виды и методики санитарно-гигиенического просвещения при 

работе с населением по вопросам профилактики возникновения психических 

расстройств при злоупотреблении психоактивными веществами;  

-анализировать статистические показатели употребления психоактивных 

веществ; 

-проводить диагностику состояния лиц, имеющих риск развития психических 

расстройств при злоупотреблении психоактивными веществами;  

-применять принципы индивидуального и семейного консультирования при 

работе с населением по вопросам профилактики пагубного потребления 

психоактивных веществ; 

-использовать принципы организации наблюдения в диспансерной группе; 



использовать принципы организации наблюдения за лицами с психическими 

расстройствами и (или) расстройствами поведения, связанными с 

употреблением психоактивных веществ; 

-заполнять формы медицинской документации и статистической отчетности; 

выявлять факторы риска развития алкоголизма, наркоманий и токсикоманий; 

диагностировать стадию развития алкоголизма, наркоманий и токсикоманий; 

Опыт деятельности: оказание медицинской помощи лицам с психическими 

расстройствами, связанными со злоупотреблением психоактивными 

веществами. 

     Срок обучения 1 месяц, 36 часов в неделю, 6 часов в день. Форма         

обучения очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение следующих компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные 

характеристики должностей работников здравоохранения». 

 

18. «Общая практика»  144 часа 

цикл: «Семейное сестринское дело» (повышение квалификации) 

 

Дополнительная программа повышения квалификации по специальности 

«Общая практика» предназначена для удовлетворения потребности 

практического здравоохранения в подготовке квалифицированных 

специалистов сестринского дела для оказания первичной медико-санитарной 

помощи пациентам различных возрастных и социальных групп. 

     Основной целью программы является приобретение слушателями знаний, 

умений и навыков, необходимых для решения проблем пациента и семьи по 

сохранению и укреплению здоровья, формированию ответственного 

отношения семьи к уровню здоровья детей, взрослых и пожилых, 

формирования потребности в здоровом образе жизни. 

     В соответствии с профессиональными требованиями слушатель должен 

уметь и знать: 

 -формировать сводные статистические данные о состоянии здоровья 

населения; 

-основы валеологии,  использование основ для учета заболеваемости; 

-знать международной классификации болезней, использование 

классификаций при шифровке случаев заболеваний и смерти; 



- знать основных этапов проведения и соблюдения последовательности 

статистического исследования; 

-знать формы первичных документов по статистическому учету и 

отчетности медицинской организации; 

-знать критерии оценки демографических процессов населения, 

рассчитывать демографические показатели и их регистрировать; 

-знать информационные и инновационные технологии в области 

медицинской статистики; 

-работать с программными средствами, используемыми для ввода и 

обработки первичных учетных документов и годовых статистических 

отчетов; 

-знать учет и отчетность городской больницы и поликлиники, основные 

статистические показатели работы городской больницы и поликлиники; 

-знать учет и отчетность сельских медицинских организаций, основные 

статистические показатели работы сельских медицинских организаций; 

-знать учет и отчетность медицинских организаций (подразделений) по 

обслуживанию женщин и новорожденных; 

-знать учет и отчетность медицинских организаций по обслуживанию детей 

и подростков; 

-знать учет и отчетность медицинских организаций (подразделений) по 

обслуживанию наркологических пациентов; 

-знать учет и отчетность медицинских организаций, оказывающих 

стоматологическую помощь населению; 

-учет и отчетность медицинских организаций (подразделений), 

оказывающих скорую медицинскую помощь населению; 

-знать учет и отчетность противотуберкулезных медицинских организаций; 

-знать учет и отчетность медицинских организаций (подразделений) по 

обслуживанию онкологических пациентов и т.д. 

     Цель обучения:  повышение квалификации специалистов по разделам  

первичной медико-санитарной помощи, сестринского дела в терапии, 

хирургии, вопросам оказания неотложной медицинской помощи, 

инфекционной безопасности.  

     Срок обучения 1 месяц, 36 часов в неделю, 6 часов в день. Форма         

обучения очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение следующих компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих здравоохранения. 



 

 

19. «Лечебное дело» 144 часа 

Цикл: «Охрана здоровья работников промышленных и других предприятий» 

(повышение квалификации) 

     Дополнительная профессиональная программа переподготовки 

«Лечебное дело» цикл «Охрана здоровья работников промышленных и других 

предприятий» является нормативно-методическим документом, 

регламентирующим содержание и организационно-методические формы 

обучения в дополнительном профессиональном образовании  специалистов со 

средним медицинским образованием. 

     Актуальность дополнительной профессиональной программы повышения 

квалификации обусловлена тем, что в условиях модернизации 

здравоохранения необходимо дальнейшее неуклонное повышение качества  

оказания медицинской помощи населению различных возрастных периодов. 

     Основной задачей фельдшера на предприятии, является оказание на основе 

теоретических знаний и полученных практических навыков 

квалифицированной медицинской помощи сотрудникам предприятия при 

развитии  наиболее распространенных заболеваний и оказания экстренной 

помощи при различных видах травм. Решение этой задачи требует от 

фельдшера предприятия хорошей специальной и общемедицинской 

подготовки.  

     В соответствии с требованиями квалификационной характеристики 

специалиста – фельдшера предприятия после изучения дисциплины 

слушатель должен овладеть определенными знаниями, умениями и навыками.         

Срок обучения 1 месяц, 36 часов в неделю, 6 часов в день.  

     Форма         обучения очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение следующих компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих. 

20. Операционное дело 144 часа 

цикл: «Сестринское операционное дело»                                                                            

(повышение квалификации) 

     Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

«Сестринское операционное дело» является нормативно-методическим 



документом, регламентирующим содержание и организационно-

методические формы обучения по направлению «Операционное дело» в 

дополнительном профессиональном образовании медицинских сестер. 

Целью реализации программы является получение теоретических знаний, 

развитие практических умений и навыков, полученных в процессе обучения, 

и совершенствование общих и профессиональных компетенций медицинской 

сестры, необходимых в решении реальных профессиональных задач. 

     В соответствии с профессиональными требованиями слушатель должен 

знать:  

-анализировать сложившуюся ситуацию и принимать решения в пределах 

своей профессиональной компетенции и полномочий; 

-владеть коммуникативными навыками общения; 

-осуществлять подготовку операционной и участников к проведению 

операции; 

-осуществлять подготовку белья, перевязочного материала, средств 

индивидуальной защиты, инструментов и аппаратуры к операции;  

-проводить предоперационную подготовку пациента; 

-ассистировать при проведении всех видов пункций;  

-ассистировать на всех этапах хирургического вмешательства; 

-осуществлять комплектование наборов хирургических инструментов, 

согласно назначению;  

-осуществлять подготовку шовного материала;  

-осуществлять наложение всех видов повязок;  

-обеспечивать различные способы гемостаза; 

-осуществлять ранний послеоперационный уход за пациентом; 

-контролировать транспортировку пациента из операционной; 

-вести количественный учет используемого инструментария, шовного и 

перевязочного  

материала, белья, лекарственных средств и аппаратуры; 

-оформлять и осуществлять отправку биологического материала на 

гистологическое и бактериологическое исследование; 

-осуществлять подготовку и эксплуатировать технические средства, 

находящиеся в операционной; 

-выполнять требования инфекционного контроля в операционном блоке; 

-проводить мероприятия по защите населения, пациентов, пострадавших и 

персонала  

службы медицины катастроф, медицинской службы гражданской обороны;  

-оказывать доврачебную помощь в чрезвычайных ситуациях; 

-повышать профессиональный уровень знаний, умений и навыков. 

     Срок обучения 1 месяц, 36 часов в неделю, 6 часов в день. Форма         

обучения очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение следующих компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в соответствии с 



требованиями Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих здравоохранения. 

 

21. «Организация сестринского дела»   144 часа 

 цикл: «Современные аспекты управления, экономики 

здравоохранения» (повышение квалификации) 

     Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

«Современные аспекты управления, экономики здравоохранения» является 

нормативно-методическим документом, регламентирующим содержание и 

организационно-методические формы обучения по направлению 

«Современные аспекты управления, экономики здравоохранения» в 

дополнительном профессиональном образовании медицинских сестер. 

     Целью реализации программы является совершенствование общих и 

профессиональных компетенций в области менеджмента сестринской 

деятельности, ресурсного управления и управления качеством медицинской 

помощи, организационной культуры, проектирования эффективных 

коммуникаций. 

     В соответствии с профессиональными требованиями слушатель должен 

знать:  

-работать с документами, определяющие  основные задачи,  функции,  

условия и порядок деятельности медицинского учреждения и его 

структурных подразделений;  

-работать с документами, регламентирующие  укомплектованность н 

потребность медицинского учреждения в средних медицинских кадрах, 

штатные нормативы, штатное расписание, функциональные обязанности, 

права и ответственность, повышение квалификации, и переподготовку, 

оценку квалификации средних медицинских кадров;  

-работать с документами, определяющие деятельность  медицинского  

учреждения  в условиях  медицинского страхования;  

-работать с нормативно-правовой, учетно-отчетной и медицинской 

документацией.  

-планировать систему мероприятий по перспективам развития сестринской 

службы медицинских  учреждений;  

-анализировать показатели медицинской, социальной и экономической 

эффективности деятельности медицинских учреждений;  

-корректировать потребность населения в различных видах сестринской 

помощи на основе анализа критериев и показателей состояния здоровья 

населения;  

-анализировать формы годовых статистических отчетов и первичной 

медицинской документации, отражающие деятельность средних и младших 

медицинских кадров;  



-осуществлять контроль за правильностью ведения медицинской 

документации в структурных подразделениях медицинского учреждения;  

-организовать работу по повышению квалификации и переподготовке, 

развитию профессиональной карьеры, аттестации и сертификации средних 

медицинских кадров.  

     Срок обучения 1 месяц, 36 часов в неделю, 6 часов в день. Форма         

обучения очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение следующих компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих здравоохранения. 

 

22. «Рентгенология» 216 часов 

Цикл: «Лабораторное дело в рентгенологии» (повышение 

квалификации) 

     Дополнительная профессиональная программа переподготовки 

«Рентгенология» является нормативно-методическим документом, 

регламентирующим содержание и организационно-методические формы 

обучения по направлению «Рентгенология» в дополнительном 

профессиональном образовании  специалистов со средним медицинским 

образованием. 

    Цель Программы: приобретение специалистами со средним медицинским  

образованием компетенций, необходимых для выполнения нового вида 

профессиональной деятельности по специальности «Рентгенология». 

    Результаты освоения Программы должны соответствовать результатам 

полученного ранее профессионального образования, а также направлены на 

приобретение новых профессиональных компетенций, необходимых для 

выполнения нового вида профессиональной деятельности. 

     В соответствии с профессиональными требованиями слушатель должен 

уметь:  

-оценивать влияние различных физико-технических факторов на качество 

рентгенологического изображения;  

-оценивать и контролировать дозу рентгеновского излучения; оценивать 

диагностические возможности проводимого рентгенологического 

исследования;  

-владеть техникой расположения пациента при рентгенологическом 

исследовании различных органов и систем;  

-использовать эффективные методики при проведении рентгенологических 

исследований различных органов и систем;  

-выполнять снимки исследуемой части тела (органа) в оптимальных 

проекциях (укладках) с учетом цели исследования и возрастных особенностей 

пациента;  



-осуществлять контроль за состоянием пациента во время проведения 

рентгенологического исследования;  

-иметь представление о возможностях высокотехнологичных методов лучевой 

диагностики. 

    Срок обучения 1,5 месяца, 36 часов в неделю, 6 часов в день. 

Форма обучения очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

    Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение  компетенций, необходимых для 

профессиональной деятельности в соответствии с требованиями Единого 

квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов 

и служащих здравоохранения. 

23. Сестринское дело 144 часа 

цикл: «Первичная медико-профилактическая помощь населению» 

(повышение квалификации) 

      Дополнительная профессиональная программа переподготовки 

«Первичная медико-профилактическая помощь населению» является 

нормативно-методическим документом, регламентирующим содержание и 

организационно-методические формы обучения в дополнительном 

профессиональном образовании  специалистов со средним медицинским 

образованием. 

      Целью изучения данной программы является подготовка медицинской 

сестры к оказанию медико-профилактической помощи пациентам в 

учреждениях амбулаторного профиля (поликлиниках, центрах профилактики) 

в пределах профессиональной компетенции, совершенствование навыков 

сестринского ухода по принципам пациентов ориентированного подхода с 

учётом современных медицинских технологий в терапии. 

     В соответствии с профессиональными требованиями слушатель должен 

знать:  

- систему организации амбулаторно-поликлинической помощи населению; 

- нормативные документы, определяющие основные задачи, функции, условия 

и порядок деятельности амбулаторно-поликлинического учреждения, 

- оснащение, организацию, режим работы структурных подразделений 

амбулаторно-поликлинического учреждения; 

- организацию сестринского дела в структурных подразделениях 

амбулаторно-поликлинического учреждения; 

- функциональные обязанности, права и ответственность сестринского и 

младшего медицинского персонала структурных подразделений; 

- демографическую и медико-социальную характеристику прикрепленного 

населения; 

- организацию профилактической работы среди населения участка, 

организацию и методику работы по гигиеническому воспитанию населения и 



пропаганде здорового образа жизни, 

- роль и основные задачи медицинской сестры при проведении врачебного 

амбулаторного приема, его организацию и материальное обеспечение; 

- основы диспансеризации населения; 

- основы экспертизы нетрудоспособности; 

- противоэпидемическую работу в очаге инфекции; 

- иммунопрофилактику; 

- систему инфекционного контроля и инфекционной безопасности пациентов 

и медицинского персонала в структурных подразделениях амбулаторно-

поликлинического учреждения; 

- организацию сестринской помощи на дому и т.д. 

    Срок обучения 1 месяц, 36 часов в неделю, 6 часов в день. 

Форма обучения очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение следующих компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные 

характеристики должностей работников здравоохранения». 

 

24. Сестринское дело в косметологии» (повышение квалификации) 

Дополнительная профессиональная программа переподготовки 

«Сестринское дело в косметологии» является нормативно-методическим 

документом, регламентирующим содержание и организационно-

методические формы обучения по направлению «Сестринское дело в 

косметологии» в дополнительном профессиональном образовании  

специалистов со средним медицинским образованием. При разработке 

программы учтены основные направления деятельности, место специалиста в 

современной системе здравоохранения. 

     Цель программы является максимальная ориентация на повышение 

профессиональных знаний, умений и навыков, необходимых в деятельности 

специалиста по сестринской косметологии, овладение всеми видами техники 

и последовательности проведения косметических процедур. 

    В соответствии с профессиональными требованиями слушатель должен 

знать:  

-организовать работу косметического кабинета; 

 -пользоваться оборудованием и аппаратурой; 

-соблюдать технику безопасности при работе с аппаратурой; 

-соблюдать принципы биоэтики, владеть навыками общения; 

-соблюдать санитарно-эпидемиологический режим; 



-вести санитарно-просветительную работу; 

-оказывать неотложную помощь при чрезвычайных ситуациях,  осложнениях 

при косметологических процедурах 

-вести документацию косметологического учреждения 

-собрать анамнез, провести осмотр пациента; 

-провести простейшие дерматологические и косметологические пробы, 

выявить основную проблему пациента; 

-подготовить больного к лечебно-косметической манипуляции,  

-провести подбор и обработку инструментария;  

-провести лечебно-косметическую процедуру;  

-организовать уход после лечебно-косметического вмешательства, -    дать 

рекомендации по профилактическому уходу за кожей, волосами и т.д. 

     Срок обучения 1 месяц, 36 часов в неделю, 6 часов в день. Форма обучения 

очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение следующих компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные 

характеристики должностей работников здравоохранения». 

 

25. «Сестринское дело в педиатрии»  252 часа 

цикл: «Первичная медико-санитарная помощь детям» (переподготовка) 

     Рабочая программа цикла «Первичная медико-санитарная помощь детям» 

предназначена для специальности «Сестринское дело в педиатрии». 

     Основной целью программы является удовлетворение потребностей 

здравоохранения в высококвалифицированных специалистах, работающих в 

системе детских поликлиник. 

    Основная задача программы – подготовка специалиста, владеющего 

знаниями теории сестринского дела в деятельности медсестры и 

современными технологиями сестринского ухода. 

В результате освоения Программы у специалистов формируются новые 

компетенции, способность и готовность осуществлять доврачебную 

медицинскую помощь и медицинский уход за новорожденным. 

     В соответствии с профессиональными требованиями слушатель должен 

знать:  

-государственные гарантии охраны материнства и детства, антенатальной 

охраны плода; 

-организацию и обеспечение совместного пребывания матери и 

новорожденного в организациях родовспоможения; системы поддержки 



грудного вскармливания; 

-неонатального скрининга наследственных заболеваний и нарушений слуха у 

новорождённых; 

-отраслевые стандарты манипуляций и процедур ухода за здоровыми 

новорождёнными; 

-отраслевые стандарты манипуляций и процедур ухода за недоношенными 

новорождёнными; 

-порядок и правила оказания доврачебной медицинской помощи и 

сестринского ухода за доношенными и недоношенными новорожденными с 

тяжелыми нарушениями функции жизненно важных органов, хирургической 

и другой патологией; 

-особенности проведения реанимационных мероприятий новорожденному; 

проведения иммунопрофилактики новорожденным.  

     Срок обучения 1,75 месяца, 36 часов в неделю, 6 часов в день. Форма 

обучения очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение следующих компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные 

характеристики должностей работников здравоохранения». 

 

26. «Скорая и неотложная помощь» 252 часа 

Цикл: «Скорая и неотложная помощь» (переподготовка) 

     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение следующих компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих здравоохранения. 

     Цель освоения программы: Совершенствование теоретических знаний и 

практических навыков для самостоятельной работы фельдшером скорой 

медицинской помощи по отдельным разделам программы в соответствии с 

потребностями практического здравоохранения.  

    В соответствии с профессиональными требованиями слушатель должен 

знать:  

-знание принципов организации службы скорой медицинской помощи;  

-знание принципов организации работы станции (отделения) СМП;   

-знание обязанностей и прав выездного фельдшера;  

-знание основных принципов, регламентирующих работу СМП;  

-знание принципов первичной медико-санитарной помощи и роли СМП в 

осуществлении ее задач;  



-знание роли СМП в оказании помощи пострадавшему населению при 

чрезвычайных ситуациях;  

-знание диагностических критериев терминальных состояний;  

-знание содержания этапов реанимации и последовательности проведения 

реанимационных мероприятий;  

-знание показаний и техники коникотомии, внутрисердечного введения 

лекарств;   

-знание фармакодинамики  лекарственных препаратов, применяемых в 

комплексной терапии терминальных состояний;  

-знание особенностей реанимации детей;  

-знание диагностических критериев, синдромов и состояний, требующих 

экстренной медицинской помощи (острой коронарной  недостаточности, 

острой сердечной недостаточности, гипертонических кризов, коматозных 

состояний, острых нарушений сердечного ритма,  острой дыхательной 

недостаточности, судорожного синдрома, острых аллергических реакций, 

острых отравлений, острых нарушений мозгового кровообращения, острых 

хирургических и урологических  заболеваний) и т.д.  

     Срок обучения 1,75 месяца, 36 часов в неделю, 6 часов в день. Форма 

обучения очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение следующих компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих работников сферы 

здравоохранения. 

 

27. «СТОМАТОЛОГИЯ ОРТОПЕДИЧЕСКАЯ» 252 часа 

цикл: «Современные аспекты ортопедической помощи населению» 

(переподготовка) 

    Настоящая программа профессиональной переподготовки по 

специальности «Стоматология ортопедическая» разработана с целью 

переподготовки зубных техников.  

     Современный уровень и быстрые темпы научно-технического процесса в 

области стоматологии, внедрение новых современных технологий и острая 

конкуренция требуют постоянного совершенствования знаний и повышения 

квалификации специалистов – старших зубных техников, зубных техников. 



     Повышение качества изготовления зубных протезов, интенсификация 

труда зубного техника на основе автоматизации и механизации возможны при 

условии, что специалисты этого профиля будут владеть знаниями и 

практическими навыками, соответствующие мировым достижениям. 

     Цель Программы: приобретение зубными техниками компетенций, 

необходимых для выполнения профессиональной деятельности по 

специальности «Стоматология ортопедическая». 

    Область профессиональной деятельности: изготовление зубных протезов, 

ортодонтических и челюстно-лицевых аппаратов в учреждениях 

здравоохранения по указанию врача. 

    Основная цель вида профессиональной деятельности: повышение 

профессионального уровня специалистов со средним медицинским 

образованием, путем совершенствования компетентности и формирования 

профессиональных компетенций в области стоматологии ортопедической. 

Срок обучения 1,75 месяца, 36 часов в неделю, 6 часов в день. 

Форма обучения очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение следующих компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих здравоохранения. 

 

28. «Стоматология профилактическая» 144 часа 

Цикл: «Современные аспекты профилактической стоматологии»      

(повышение квалификации) 

     Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

«Современные аспекты профилактической стоматологии» является 

нормативно-методическим документом, регламентирующим содержание и 

организационно-методические формы обучения в дополнительном 

профессиональном образовании специалистов со средним медицинским 

образованием. Цель реализации программы повышение квалификации по 

профилю работы специалиста.   

     В соответствии с профессиональными требованиями слушатель должен 

уметь:  

- осуществлять  диагностику кариеса зубов, болезней пародонта, некариозных 

поражений, болезней слизистой оболочки и регистрацию стоматологического 

статуса пациента; 

- определять гигиеническое состояние полости рта и обучает пациента 

методам чистки зубов; проводит контрольную чистку зубов;  

- давать индивидуальные рекомендации по выбору средств гигиены для детей 

и взрослых, рекомендации пациентам по уходу за ортодонтическими и 

ортопедическими конструкциями; 



- осуществлять профилактические и гигиенические мероприятия, 

направленные на сохранение стоматологического здоровья населения и 

выработку навыков рационального ухода за полостью рта; 

- составлять и реализовывать программу индивидуальной профилактики 

стоматологических заболеваний; 

- осуществлять профилактические процедуры: покрытие зубов фторлаком и 

фторгелем, полоскания и аппликации реминерализующими растворами, 

герметизацию фиссур зубов, снятие над - и поддесневых зубных отложений, 

пародонтальные аппликации; 

- проводить профилактику основных стоматологических заболеваний детей 

организованных детских коллективов; 

- осуществлять стоматологическое просвещение среди населения разных 

возрастных групп, медицинского персонала, воспитателей детских 

дошкольных организаций, учителей, родителей; 

- проводить анкетирование населения по вопросам профилактики 

стоматологических заболеваний; 

- оформлять уголки гигиены полости рта в организованных детских 

коллективах, готовить памятки и санбюллетени; 

- осуществлять мероприятия по соблюдению правил асептики и антисептики, 

условий стерилизации инструментария и материалов, предупреждению 

постинъекционных осложнений, сывороточного гепатита, ВИЧ-инфекции; 

- оказывать больным и пострадавшим первую медицинскую и неотложную 

помощь при травмах, отравлениях, аллергических реакциях, острой сердечной 

недостаточности, обмороке, шоке, коллапсе; 

- вести  учетно-отчетную документацию. 

    Срок обучения 1 месяц, 36 часов в неделю, 6 часов в день. Форма обучения 

очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

    Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение следующих компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих. 

 

29. Стоматология Цикл: «Стоматологическая помощь населению»                                                                     

(повышение квалификации) 252 часа 

     Появление новейших материалов, методик проведения стоматологических 

вмешательств, внедрение в практику современного эндодонтического 

инструментария требуют постоянного совершенствования знаний и 

повышение квалификации специалиста – зубного врача. 

     В программу включены: тематический план, знания, умения и навыки 

специалиста, перечень рефератов, тесты опорные и контроля знаний, вопросы 

для подготовки к экзамену, библиографический список. 

     Для успешного освоения специальности «Стоматология» необходимо, 

чтобы практическим занятиям предшествовали лекции и семинары 



(теоретические занятия) с использованием современных ТСО и наглядных 

пособий: фантомов, муляжей, диапозитивов, учебных видеофильмов и т.д. 

     Теоретический курс должен носить проблемный характер, отражать 

современный уровень развития и основные положения теории и практики 

отечественной и зарубежной стоматологии, отражать достижения мирового 

уровня. 

     Практические занятия должны проводиться в учебных лабораториях на 

фантомах, а так же на базе крупных стоматологических поликлиник, 

оснащенной современным оборудованием, материалами и инструментарием. 

     Срок обучения 1,75 месяца, 36 часов в неделю, 6 часов в день. Форма 

обучения очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

     Реализация программы повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение следующих компетенций, 

необходимых для профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих здравоохранения. 

 

 

АННОТАЦИИ ПРОГРАММ 

  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ 

 

1. Профессиональное обучение санитаров 144 часа 

      Рабочая программа профессионального обучения является программой 

подготовки младшего медицинского персонала лечебно – профилактических 

учреждений для выполнения работ по профессии санитар (санитарное 

содержание палат, специализированных кабинетов, перемещение 

материальных объектов и медицинских отходов, уход за телом умершего 

человека) и соответствующих профессиональных компетенций. 

     Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося - 144 часа, 36 

часов в неделю, 6 часов в день. Форма обучения-очная, очно-заочная с 

применением ДОТ. Категория слушателей: лица, имеющие среднее общее 

образование. 

   Результатом освоения программы профессионального Обучения является 

подготовка младшего медицинского персонала по должности санитар, в том 

числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями. 

     В результате обучения слушатель освоит навыки  эффективного общения с 

персоналом, пациентом и его окружением в процессе профессиональной 

деятельности, соблюдать принципы профессиональной этики, осуществлять 

санитарное содержание помещений, оборудования, инвентаря,  осуществлять 

перемещение и транспортировку материальных объектов и медицинских 

отходов, осуществлять уход и транспортировку тела умершего человека, 

оформлять медицинскую документацию в пределах своих полномочий, 

обеспечивать инфекционную безопасность,  Обеспечивать безопасную 



больничную среду для пациентов и персонала и т.д. По окончании обучения 

выдается документ государственного образца,  и слушатель сможет применить 

полученные знания и умения в любой организации медицинского профиля.   

      Данная  программа  дает  возможность  людям  предпенсионного возраста  

приобрести  новую  специальность,  востребованную в настоящее время. 

 

2. Медицинский дезинфектор 432 часа          

     Программа направлена на освоение основной цели профессиональной 

деятельности медицинского дезинфектора – проведение дезинфекционных 

мероприятий для уничтожения микроорганизмов, насекомых и грызунов в 

медицинской организации с целью обеспечения инфекционной безопасности 

больничной среды. Программа  предназначена для подготовки  специалистов 

работающих в должности (претендующих на должность) медицинского 

дезинфектора.      

    Должностные обязанности. Осуществляет работу под руководством врача-

дезинфектолога, биолога, зоолога, энтомолога, врача-бактериолога, врача-

вирусолога. Подготавливает дезинфекционные растворы, препараты, 

приманки, инвентарь, аппаратуру, лабораторную посуду и т.п. для проведения 

работ по дезинсекции, дезинфекции и дератизации. Ведет прием, учет, 

хранение и отпуск ядохимикатов и продуктов для приготовления приманок в 

соответствии с требованиями инструкций; своевременно сдает по окончании 

работы неизрасходованные дезинфекционные средства и материалы в 

установленном порядке. Проверяет качество и исправность средств защиты: 

противогазов, спецодежды, инвентаря и т.д. Осуществляет мероприятия по 

соблюдению правил безопасной работы с вредными веществами при 

выполнении дезинфекционных, дезинсекционных и дератизационных работ. 

Оформляет первичную учетно-отчетную документацию. 

     Требования к квалификации: среднее профессиональное образование по 

профилю выполняемой работы без предъявления требований к стажу работы 

или среднее (полное) общее образование и дополнительная подготовка по 

направлению профессиональной деятельности не менее 3 месяцев без 

предъявления требований к стажу работы. 

     Трудоемкость программы составляет 432 часа (3месяца), 36 часов в неделю, 

6 дней в неделю. Форма обучения-очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

                                         

3. Медицинский регистратор  864 часа 

      Программа «Медицинский регистратор» составленной в 

соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального 

развития Российской Федерации от 23.07.2010 г. № 541 «Об утверждении 

квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов        

и        служащих, раздел «Квалификационные характеристики работников в 



сфере здравоохранения» и предназначена для лиц, имеющих среднее общее 

образование в части освоения основного     вида     профессиональной     

деятельности     (ВПД):     медицинская регистрация пациентов, формирование 

и хранение базы данных пациентов в медицинской организации для 

обеспечения преемственности при медицинском обслуживании пациентов и 

соответствующих профессиональных компетенций. 

      В результате обучения  слушатель должен знать и уметь: 

-информационно-справочное сопровождение пациента в регистратуре 

медицинской организации; 

-регистрация пациентов и формирование базы данных в медицинской 

организации; 

-формирование и ведение картотеки (базы данных) в регистратуре; 

 -использовать необходимые правила и процедуры       

коммуникации внутри медицинской организации по вопросам работы 

регистратуры; 

-устанавливать профессиональный контакт, в том числе с пациентами с 

нарушением речи, зрения, слуха, поведения; 

-проводить сбор необходимой медицинской информации о пациенте при 

непосредственном обращении и по телефону; 

-регистрировать и передавать вызов врача к пациенту на дом; 

-проводить опрос пациентов для заполнения форм, документов и 

медицинских карт и т.п. 

     Категория слушателей: слушатели, имеющие среднее (полное) общее 

образование, работающие или претендующие на должность медицинского 

регистратора. 

Форма обучения очная, очно-заочная с применением ДОТ. 

 

4. Младшая медицинская сестра по уходу за больными 144 часа 

 

       Рабочая программа профессиональной подготовки по должности 

служащего 24232 «Младшая медицинская сестра по уходу за больными» 

предназначена для профессиональной подготовки в профессиональных 

образовательных организациях лиц, ранее не имевших специального 

медицинского образования в части освоения основных видов 

профессиональной деятельности: решение проблем пациента посредством 

сестринского ухода и участие в организации безопасной окружающей среды 

для участников лечебно-диагностического процесса и соответствующих 

профессиональных компетенций. 

     Слушатель, освоивший основную программу профессиональной 

подготовки по должности служащего 24232 «Младшая медицинская сестра по 



уходу за больными», должен обладать общими компетенциями, включающими 

в себя способности: 

-эффективно общаться с пациентом и его окружением в процессе 

профессиональной деятельности; 

-соблюдать принципы профессиональной этики; 

-осуществлять уход за пациентами различных возрастных групп в условиях 

учреждения здравоохранения и на дому; 

-консультировать пациента и его окружение по вопросам ухода и самоухода; 

-оформлять медицинскую документацию; 

-оказывать медицинские услуги в пределах своих полномочий; 

-обеспечивать инфекционную безопасность; 

-обеспечивать безопасную больничную среду для пациентов и персонала; 

-участвовать в санитарно-просветительской работе среди населения; 

-владеть основами гигиенического питания; 

-обеспечивать производственную санитарию и личную гигиену на рабочем 

месте. 

     Продолжительность обучения по программе профессиональной 

подготовки по должности служащего 24232 «Младшая медицинская сестра по 

уходу за больными» составляет 1 месяц (144 часа), 36 часов в неделю, в том 

числе, теоретическая подготовка составляет   часов, практическая –   часов, 

итоговая аттестация в форме квалификационного экзамена – 6 часов.  

     Обучение по основной программе профессионального обучения возможно 

в очной форме (с отрывом от работы), очно-заочной форме (с частичным 

отрывом от работы), а также по индивидуальному плану с элементами 

дистанционного обучения.  

     По окончании обучения слушатель сможет применить полученные навыки 

и умения в любой организации медицинского профиля, а так же в качестве 

самозанятого. 

 

5. Сиделка. Помощник по уходу. 144 часа. 

 

     Программа профессиональной подготовки по профессиям рабочих, 

должностям служащих направлена на обучение лиц, ранее не имевших 

профессии рабочего или должности служащего по компетенции 

«Медицинский и социальный уход». 

    В соответствии с профессиональными требованиями слушатель должен 

знать:  

-морально-этические нормы и правила в рамках профессиональной 

деятельности; 

-особенности общения с лицами, нуждающимися в постороннем уходе, в том 

числе имеющими нарушения слуха, зрения, памяти; 

-основы физиологии и гигиены человека; 

-особенности общего ухода за различными категориями лиц, нуждающихся в 

постороннем уходе, в повседневной деятельности (поддержание личной 



гигиены, прием пищи, одевание, пользование туалетом, ванной, 

передвижение); 

-риски бытовой травмы, правила, способы и средства адаптации среды 

жизнедеятельности для лиц, нуждающихся в постороннем уходе; 

-технические средства и приспособления для передвижения лиц, 

нуждающихся в постороннем уходе; 

-эргономичные методы и приемы позиционирования, перемещения и 

размещения малоподвижного (обездвиженного) человека в постели, смены 

постельного и нательного белья; 

-современные технические средства для реабилитации лиц, нуждающихся в 

уходе, правила их эксплуатации; 

-правила поддержания личной гигиены, проведения гигиенических процедур 

лицам, нуждающимся в постороннем уходе (умывание, протирание кожи 

лица, частей тела, полоскание полости рта, уход за ногтями, волосами, 

влажные обтирания, душ); 

-требования охраны труда и пожарной безопасности; 

-основы физиологии пищеварения и гигиены питания; 

-продукты и блюда, разрешенные для питания лицам, нуждающимся в 

постороннем уходе; 

-сроки и условия хранения скоропортящихся продуктов питания; 

-способы кормления малоподвижных и обездвиженных лиц, нуждающихся в 

постороннем уходе; 

-санитарные правила при приеме пищи (кормлении); 

-основы здорового образа жизни, факторы, способствующие сохранению 

здоровья; 

-факторы, пагубно влияющие на здоровье, заболевания, связанные с образом 

жизни, программы отказа от вредных привычек; 

-понятие о двигательных режимах, режимах питания, сна, отдыха здорового и 

больного человека; 

-способы проведения активной и пассивной гимнастики лицам, нуждающимся 

в постороннем уходе; 

-способы измерения основных показателей жизнедеятельности человека 

(сознание, дыхание, кровяное давление, температура тела); 

-время приема и способы хранения лекарственных препаратов в соответствии 

с назначениями врача и инструкцией по применению; 

-способы применения грелки, пузыря со льдом, горчичников, компрессов, 

растираний, введения капель; 

-способы проведения гигиенических процедур ухода при физиологических 

отправлениях,недержании мочи и кала (энурезе и энкопрезе); 

-правила оказания первой помощи; 

     Трудоемкость обучения: 144 академических часа, что эквивалентно 1 

месяцу. Форма обучения: очная, очно-заочная с применением ДОТ. Режим 

обучения 6 часов в день, 6 дней в неделю в соответствии с расписанием. 

     Категория слушателей: Лица, имеющие общее среднее образование, не 

имеющие свидетельства о профессии рабочего, должности служащего. 



 

     По окончании обучения слушатель сможет применить полученные навыки 

и умения в любой организации медицинского профиля, а так же в качестве 

самозанятого. 

 

6. Медицинская статистика 252 часа 

 

     Настоящая рабочая программа по специальности «Медицинская 
статистика» для  лиц имеющих среднее профессиональное образование или 
получающие среднее профессиональное образование по одной из 
специальностей: «Лечебное дело», «Акушерское дело», «Сестринское 
дело», «Медико-профилактическое дело», «Лабораторная диагностика», 
«Стоматология», «Стоматология ортопедическая», «Стоматология 
профилактическая» с целью первичной специализации медицинских 
специалистов по медицинской статистике, квалификационной 
характеристики специалиста – медицинского статистика.  

      Основной задачей медицинского статистика,  является приобретение 

специалистами со средним медицинским образованием компетенций, 

необходимых для выполнения нового вида профессиональной деятельности 

по специальности «Медицинская статистика» Решение этой задачи требует от 

медицинских работников хорошей специальной и общемедицинской 

подготовки.  

     Основная цель цикла «Медицинская статистика» 

(усовершенствование): овладение теоретическими знаниями, умениями и 

навыками в формирование сводных статистических данных о деятельности 

медицинских организаций и системы здравоохранения,  необходимыми для 

самостоятельной работы специалиста в должности медицинского статистика; 

воспитание ответственности медицинского статистика за предоставление 

информации и на приобретение новых профессиональных компетенций. 

   В соответствии с профессиональными требованиями слушатель должен 

знать:  

-способность формировать сводные статистические данные о состоянии 

здоровья населения; 

-способность формировать сводные статистические данные о деятельности 

системы здравоохранения необходимых для данной профессиональной 

деятельности в рамках имеющейся квалификации; 

-оформлять медицинскую документацию и т.д. 

     Общее количество часов 144; из них 58 часов лекций и 86 часов 

практических занятий, в том числе 6 часов - экзамен. 

Форма обучения-очная, очно-заочная с применением ДОТ.                                                                                                


