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Заместитель директора по НМР 
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Организацию самостоятельной работы студентов в колледже обеспечивают отдел методической работы, преподаватели колледжа, библиотека, центр информационных технологий.
Отдел методической работы:
•	разрабатывает нормативную документацию по самостоятельной работе;
•	информирует структурные подразделения колледжа, обеспечивающие организацию самостоятельной работы, о нормативных документах и рекомендациях Минобрнауки России;
[bookmark: _GoBack]•	оказывает методическую помощь преподавателям по организации самостоятельной работы;
•	контролирует качество методического сопровождения и организацию самостоятельной работы студентов.
	Преподаватели:
•	информируют студентов о целях, средствах, трудоемкости, сроках выполнения, основных требованиях к результатам работы, формах контроля самостоятельной работы;
•	осуществляют методическое сопровождение самостоятельной	 работы студентов в рамках дисциплины/профессионального модуля и контроль ее результатов;
•	проводят групповые и индивидуальные консультации по выполнению самостоятельной работы в целях обеспечения устойчивой обратной связи и коррекции.
      Библиотека:
•	организует занятия по библиотековедению и библиографии с целью формирования навыков поиска информации, ее применения в учебном процессе, умения ориентироваться в справочно-библиографическом аппарате библиотеки, информационных системах и базах данных;
•	оказывает студентам помощь в организации самостоятельных занятий.
         Центр информационных технологий:
•	оказывает помощь преподавателям по применению эффективных форм работы с информационно-коммуникационными средствами;
•	обеспечивает функционирование электронной библиотеки колледжа.
          Для эффективности внеаудиторной самостоятельности работы очень важно правильно организовать контроль  результатов самостоятельной работы студентов. 
         Контроль результатов самостоятельной работы студентов может осуществляться в пределах времени, отведенного на обязательные учебные занятия и самостоятельную работу по дисциплине / профессиональному модулю; может проходить в письменной, устной или смешанной форме с предоставлением изделия или продукта творческой деятельности. 
         Контроль самостоятельной работы должен отвечать следующим требованиям:
•	систематичность проведения;
•	максимальная индивидуализация контроля;
•	соответствие формы контроля виду задания для самостоятельной работы.
          Согласно локальному акту колледжа информация о результатах выполнения внеаудиторной самостоятельной работы фиксируется преподавателем в Журнале учёта самостоятельной работы студентов. Форма журнала представлена. Журнал ведется преподавателем в течение учебного года. 
 Факторы, способствующие активизации самостоятельной работы студентов
	
Среди факторов способствующих активизации самостоятельной работы студентов можно выделить следующие:
· Полезность выполняемой работы. Если студент знает, что результаты его работы будут использованы в лекционном курсе, в методическом пособии, в лабораторном практикуме, при подготовке публикации или иным образом, то отношение к выполнению задания существенно меняется в лучшую сторону и качество выполняемой работы возрастает. При этом важно психологически настроить студента, объяснить  ему, при решении каких профессиональных задач необходима выполняемая работа. 
·  Участие студентов в творческой деятельности. Это может быть участие в научно-исследовательской, опытно-конструкторской или методической работе, проводимой предметно-цикловой комиссией. 	
· Важным мотивационным фактором является интенсивная педагогика. Она предполагает введение в учебный процесс активных методов, прежде всего игрового тренинга. Первым шагом в таком подходе являются деловые или ситуационные формы занятий, в том числе с использованием компьютеров. Подготовка к участию в таких формах занятий, подготовка к участию в олимпиадах по учебным дисциплинам, конкурсах научно-исследовательских или прикладных работ и т.д. является такой формой внеаудиторной самостоятельной работы, которая подкреплена мотивационной составляющей. 
· Важно использовать мотивирующие факторы контроля знаний (накопительные оценки, рейтинг, тесты, нестандартные экзаменационные процедуры). Эти факторы при определенных условиях могут вызвать стремление к состязательности, что само по себе является сильным мотивационным фактором самосовершенствования студента. 
· Мотивационным фактором в интенсивной учебной работе и, в первую очередь, самостоятельной является личность преподавателя. Преподаватель может быть примером для студента как профессионал, как творческая личность. Преподаватель может и должен помочь студенту раскрыть свой творческий потенциал, определить перспективы своего внутреннего роста.
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	Фамилия, имя, отчество студента
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. 
	Абраров Кирилл Васильевич
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	Агаджанян Роберт Романович
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	Амунова Наталья Сергеевна
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	Байрачный Артём Александрович 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	Богданова Юлия Сергеевна
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. 
	ГаджимахмудовГаджимурадФерманович
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. 
	Гамзаев Байрам Абдуллаевич
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. 
	Горбунова Елена Александровна
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. 
	Горохов Кирилл Сергеевич
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. 
	Жарова Елена Александровна
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11. 
	Залогин Станислав Владимирович
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12. 
	Захарова Маргарита Анатольевна
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13. 
	Козлов Роман Олегович
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14. 
	Коцарева Анна Владимировна
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15. 
	Моисеенко Виктория Александровна
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16. 
	Муранова Дарья Васильевна
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17. 
	Оробинская Анастасия Александровна
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18. 
	ХамхоевЯхья Русланович
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19. 
	Хмелинин Сергей Владимирович
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20. 
	Чернов Александр Андреевич
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	21. 
	Шильке Кристина Сергеевна
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	22. 
	Черных Алексей Алексеевич
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	23. 
	Криулин Виталий Владимирович
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	






	Дата
	Кол-во часов
Сам.работы
	ТЕМА
	Виды самостоятельной работы

	
	
	
	Реферат
	Эссе
	Кроссворд
	Презентация

	
	2
	Природа философского знания

	+
	
	
	

	
	1
	Предмет и формы философского знания

	
	+
	
	

	
	1
	Становление  философии  в Древнем мире


	
	
	
	+

	
	1
	Философия Средневековья и эпохи Возрождения.

	
	
	
	+

	
	1
	Европейская философия ХVII-ХVIII вв.

	
	
	+
	

	
	1
	Философская классика конца ХVШ вв.


	
	
	+
	

	
	1
	Философия в современном мире
	
	
	
	+

	
	2
	Великие философы мира.
	+
	
	
	

	
	1
	Отечественная философия XI-XX вв.


	
	
	
	+

	
	2
	Великие русские философы
	+
	
	
	

	
	1
	Учение о бытии.

	
	
	+
	

	
	1
	Категория материи и ее роль в философии.

	
	
	
	+

	
	2
	Проблемы бытия и материи в философии.
	+
	
	
	

	
	2
	Проблема человека в  философии.

	+
	
	
	

	
	1
	Сознание и бессознательное в природе человека.

	
	
	+
	

	
	2
	Теория познания
	
	
	
	+

	
	2
	Социальная философия.


	
	
	+
	

	
	2
	Нормы, ценности и идеалы человечества.

	
	
	
	+

	
	1
	Философия и этика медицины
	+
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