
ГБУЗ КО «Городская детская поликлиника» 

Отдел кадров: 236010, г. Калининград,  ул. Огарёва, д.16/18,  

2-й этаж, каб.1   (zaitseva_ok@gdp39.ru) 

тел.(4012) 640-893 (доб. 306 или доб. 335) 
 

 ГБУЗ КО «Городская детская поликлиника» оказывает первичную 

медико-санитарную помощь детскому населению г. Калининграда по 

участковому принципу в амбулаторных условиях. В поликлинике также 

оказываются все виды первичной специализированной медицинской помощи 

детям.  
 В Учреждении имеется оснащенная современным оборудованием 

диагностическая база.  

Численность персонала поликлиники составляет более 900 

сотрудников, из них 815 основных работников, более 600 человек - 

медицинский персонал.  

Наше учреждение включает в себя 5 Детских поликлинических 

отделений, расположенных в разных районах города Калининграда. В 

поликлинике сформировано 106 педиатрических участков с численностью 

более 119923 чел. приписного детского населения.  И эта численность 

постоянно растет за счет заселения районов города с интенсивной застройкой 

молодыми семьями. 
 

ТРЕБУЮТСЯ следующие специалисты: 
 

- медицинская сестра участковая  

(специальность «сестринское дело в педиатрии») 

(ул. Космонавта Леонова, 13а; ул. Дзержинского, 104-104в, ул. Горького, 203-

203а), заработная плата – 42000-49800 руб. 
 

- фельдшер  

(медицинский кабинет СОШ №7, СОШ №8, СОШ №25, СОШ №33, ШИЛИ, 

гимназия №32), заработная плата – 44000-50300 руб. 
 

- фельдшер кабинета неотложной медицинской помощи  

(ул. Адмирала Трибуца, 55-65), 44000-50300 руб. 

 

- медицинская сестра процедурной  

(специальность «сестринское дело в педиатрии») 

(ул. Космонавта Леонова, 13а, ул. Адмирала Трибуца, 55-65, ул.М.Гвардии, 

34), 44000-50300 руб. 

 

Меры социальной поддержки  

- Компенсации подлежит оплата не более 36 (тридцати шести) месяцев найма жилого 

помещения. Максимальный размер компенсации стоимости одного месяца найма жилого 

помещения не может превышать 15000 (пятнадцати тысяч) рублей.  

- Единовременная компенсация расходов на переезд из других субъектов Российской 

Федерации не более 1000000 руб.  



- Жилищный сертификат (до 2,5 млн. руб.), из предложенных вакансий только для 

медицинских сестер участковых. 

- Выплата при первом трудоустройстве 337500 руб. 


